PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE UBATUBA

 Litoral Norte do Estado de S&o Paulo gt

LEI NUMERO 4184 DE 5 DE JULHO DE 2019
(Autdgrafo n. © 43/19, Projeto de Lei n. ° 58/19 — Mensagem n° 26/19)

Dispde sobre alteragdo da Lei Municipal
n°. 4077, de 29 de junho de 2018 e da outras

providéncias.

DELCIO JOSE SATO, Prefeito Municipal da Estincia Balnearia de Ubatuba, Estado de S&o Paulo, usando das
atribuigdes que the sdo conferidas por Lei,

FACO SABER que a CAmara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei;

Art. 1° Cria os paragrafos primeiro, segundo e terceiro ao art. 120, da Lei Municipal n°® 4077/2018,
alterando a atual redagdo do pardgrafo unico, tendo ambos a seguinte redagdo:

“Art. 120. ...

§ 1° Respeitado o planejamento pedagdgico em vigor, fica estabelecido que a fungdo de
confianca pedagdgica de Diretor de Escola, constante no presente artigo, sera provido através de
processo seletivo, dentre os servidores pertencentes ao quadro do magistério da rede municipal
de ensino, devendo ser publicado o edital até 31 de agosto do corrente exercicio.

§2° Fica alterado o anexo V da presente Lei, passando a ter o quantitativo de fungdes
pedagogicas de acordo com a regulamentacdo da presente Lei, na proporgio em que especifica.

§ 3° O quantitativo a que se refere o anexo V da presente Lei, devera estar em consonédncia com
o decreto regulamentador do mddulo do quadro do magistério de especialistas das escolas
municipais bem como das escolas vinculadas de educagfo infantil no Municipio, nos termos do
Decreto Municipal 3636/2001 e suas posteriores alteragdes.”

Art, 2° O caput do art. 299, e 0 §1° da Lei Municipal 4077/2018 passam a ter a seguinte redagdo:

“Art. 299. Para investidura nos cargos de Assessor e Diretor é exigida a escolaridade em
nivel superior, na area de atuacéo.

§1° Os atuais servidores pliblicos da municipalidade podero assumir os cargos de Assessor
e Diretor, mesmo que ndo sejam titulares das escolaridades exigidas, tendo, a partir da data
de publicagfo, o prazo de 01 (um) ano para comprovar que esta inserido no processo de
adequagdo, através da declarag@o da institui¢do de ensino sua regular matricula no curso. ”

Art. 3° O caput do art. 301 e o §3° da Lei Municipal n° 4077/2018, passam a ter a seguinte redagdo:

“Art. 301. Para a investidura nos cargos em comissio de chefia de secdo ¢ exigida a
escolaridade de nivel médio e superior, a ser comprovada no ato da nomeag@o, com excegio
dos cargos contidos no anexo II, com referéncia “F”, para os quais a exigéncia de
escolaridade ¢ de nivel fundamental.
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§3° Os servidores publicos da municipalidade que assumiram os cargos ou fungdes de chefia
de segdo que exigem nivel médio, nfo sendo titulares da escolaridade exigida e que ndo
adequaram sua formag8o no prazo estabelecido, serdo exonerados ad nutum por forca desta
Lei.”

Art. 4° O paragrafo tnico, do art. 311 da lei Municipal 4077/2018 passa a ter a seguinte redagéo:
“Art. 311. ...

Paragrafo inico. O servidor publico municipal efetivo, que tem o beneficio da
aposentadoria especial por tempo de contribui¢do, o prazo para incorporagio na propor¢io
de 1/10 previsto no caput deste artigo sera reduzido para 15 (quinze) anos de efetivo
exercicio, ininterruptos ou ndo, desde que comprovado que os 15 (quinze) anos de efetivo
exercicio tenham sido exercidos em condic8o de aposentadoria especial.”

Art. 5° O caput do art. 313, e 0 §2° da Lei Municipal n°4077/2018 passam a ter a seguinte redagéo:

“Art. 313. Para fazer jus ao beneficio da incorporagdo, apds cumpridos os requisitos
exigidos na presente Lei, o servidor devera requerer o beneficio junto a Diretoria de
Recursos Humanos da municipalidade, retroagindo seus efeitos a data da publicagéo da Lei
4077/2018.

§2° Periodos fracionados sem completar os 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias do ano, de
exercicio no cargo em comissfio, fungdo de confianga ou agente politico, ndo serdo
computados, para fins do beneficio contido no caput deste artigo, sendo considerados para a
incorporagdo os periodos de 365 (trezentos e sessenta € cinco) dias ocupados em cargos
distintos, sem interrup¢do, ficando o célculo da incorporagdo baseado na média de
vencimentos dos periodos, proporcionalmente em cada cargo.”

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposi¢des em contrério.

PACO ANCHIETA - Ubatuba, 5 de julho de 2019.

ey

“DELCIO JOSE SATO”
" Prefeito Municipal

Registrada e Arquivada nos procedimentos pertinentes, junto a Divisdo de Acervos da Secretaria
Municipal de Administragio, nesta data.
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ANEXO V

ESCALA DE VENCIMENTOS E LEGENDA DE REFERENCIAS DE FUNGCOES DE CONFIANCA PEDAGOGICAS

NOME DO CARGO REFERENCIA QUANTIDADE VALOR RS
SUPERVISOR DE ENSINO M de09al2 1.700,00
DIRETOR DE ESCOLA N de32a35 1.600,00
VICE-DIRETOR DE ESCOLA 0] de 25228 1.200,00
PROFESSOR COORDENADOR P de 51 a 60 1.100,00

N
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LEI NUMERO 4184 DE 5 DE JULHO DE 2019

{Autdgrafo n, ® 43/19, Projeto de Lei n. ® 58/19 — Mensagem n° 26/19)

Dispde sobre alteracio da Lei Municipal — n°. 4077, de 29 de junho de 2018 e d4 outras providéncias,

DELCIO JOSE SATO, Prefeito Municipa) da Estancia Balneari de Ubatuba, Estado de Sao Paulo, do d ibuigd Ih idasporLei,
FACO SABER que a Camara Municipa] aprovoll e ey sanciono e promulgo a seguinte Lei;

Art. 1° Cria os pardgrafos primeiro, segundo e terceiro ao art. 120, da Lei Municipal n® 4077/2018, alierando & atun! redagio do pardgrafo tinico,

tendo ambos a seguinte redagio:
“Art, 120. ...
1° Respeitado o planej dagbgico em vigor, fica lecido que a fungdo de confianga pedagdgica de Diretor de Escola, constante no

presente amgo, serd provido através de processo seletivo, dentre os servidores pertencentes ao quadro do magistério da rede municipal de ensino,
devendo ser publicado o edital até 31 de agosto do corrente exerc:cm

§2° Fica alterado o anexo V da presente Lei, p doatero ivo de fungBes pedagégicas de acordo com a regulamentacdo da presente Lei, |
ns proparcio em que especifica.

§ 3° O quantitativo a que se refere 0 anexo V da presente Lei, deverd estar em consonanmn com o decreto regulamemador do médulo do quadro
do magistério de listas das escolas icipais bem como das escolas vi ducacio infantit no Municipio, nos termos do Décreto
Municipal 3636/2001 e suas posteriores alteragdes.”

Art. 2° O caput do art. 299, ¢ o §1° da Lei Municipal 4077/2018 passam a ter a seguinte redacio:

“Art. 299, Para investidura nos cargos de Assessor e Diretor é exigida a escolaridade em nivel superior, na 4rea de atuagio,

§1° Os atuais servidores piiblicos da municipalidade podergio assumir os cargos de Assessor e Diretor, mesmo que niio sejam titulares das escolani-
dades exigidas, tendo, a partir da data de publicaglio, o prazo de 01 (um) ano para comprovar que estd inserido no processo de adequagio, através da
declaragio da instituigdo de ensino sua regular matricula no curso.

Art. 3° O caput do art. 301 ¢ 0 §3° da Lei Municipal n° 4077/2018, passam a ter a seguinte redagdo:

“Art. 301, Para a investidura nos cargos em comissiio de chefia de segfio ¢ exigida a escolaridade de nivel médio & superior, a ser comprovada ro ato
da nomeagiio, com excegdo dos cargos contidos no anexo II, com referéncia “F”, para 0s quais a exigéncia de escolaridade & de nivel fundamental,
§3° Os servidores publicos da municipalidade que assumijram os cargos ou funqﬁ% de chefia de secia que exigem nivel médio, ndo sendo titulares

da escalaridade exigida e que nio ad, sua f 40 no prazo H seréo dos ad nutum por for¢a desta Lei.”
Art. 4° O parigrafo tnico, do art. 311 da lei Municipal 4077/2018 passa a ter a seguinte redagdo:
“Art. 311

Pardgrafo \'mico O servidor piblico municipal efetivo, que tem o beneficio da aposentadoria especial por tempo de contribuicgo, o prazo para incor-
poraglo na proporcdo de 1/10 previsto no caput deste artigo serd reduzido para 15 (quinze) anos de efetivo excrcic:o, ininterruptos ou ndo, desde que

comprovado que os 15 (quinze) anos de efetivo icio tenham sido idos em condigio de ap doria especial.”

Ast. 5" O caput do art. 313, eo §2" da Lei Mumclpal n°4077/2018 passam atera segumtc reda;;ao

“Art. 313. Para fazerjus ao b da incorp apds cump: idos na presente Lei, o servidar deverd requerer o beneficio
junto & Diretoria de R H da municipatidad gindo seus efeitos 4 data da publicagio da Lei 4077/2018.

§2° Periodos fracionados sem letar os 365 (1 e sesgenta e cinco) dias do ano, de exercicio no cargo em comissio, funglio de confianga

pu agente politico, ndo serdo p para fins do beneflsio contido no caput deste antigo, sendo considerados para a incorporagio os periodos
de 365 (trezentos € sessenta & cmco) dias ocupados em cargos distintos, sem interrupgfio, ficando o caleulo da incorporagio baseado na média de

dos periodos, em cada cargo
Art, 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publi gadas as disposigBes em contrério.
PACO ANCHIETA - Ubatuba, 5 de jutho de 2019.
DELCIO JOSE SATO
Prefeito Municipal
R da ¢ Arquivada nos p di pertinentes, junto a Divisdo de Acervos da § ia Municipal de Admini 30, nesta data.
ANEXOV
b ESCALA DE VENCIMENTOS E LEGENDA DE REFERENCIAS DE FUNCOES DE CONFIANCA PEDAGOGICAS
NOME DO CARGO REFERENCIA QUANTIDADE VALOR RS
SUPERVISOR DE ENSINO M de 093212 1.700,00
DIRETOR DE ESCOLA N de32a35 1.600,00
VICE-DIRETOR DE ESCOLA o] de25a28 1.200,00
PROFESSOR COORDENADOR P de51a60 1.100,00




