PREFEITUHA MUMM’:BPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE UEATUBA

itral MNorte de Estado de S50 Paulo e

LEI NUMERO 4014 DE 1° DE OUTUBRO DE 2017
(Autdgrafo n° 50/17, Projeto de Lei n°. 56/17, Vereador Adao Pereira)

Institui no Municipio de Ubatuba o
“Cadastro Municipal de Voluntariado da
Terceira Idade e do Aposentado” e da
outras providéncias.

DELCIO JOSE SATO, Prefeito Municipal da Estancia Balnearia de Ubatuba, Estado de S&o Paulo,
usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lel,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei;

Art. 1° Fica instituido, nos termos desta Lei, o Cadastro Municipal de Voluntariado da
Terceira Idade e do Aposentado no ambito do Municipio de Ubatuba.

§ 1° O cadastro por ora instituido por esta Lei destina-se a encaminhar o idoso e/ou
aposentado para prestar servigo voluntario as entidades publicas municipais de qualquer natureza -
6rgdos da Administragdo Publica Direta e Indireta ou instituigSes privadas sem fins lucrativos -
Organiza¢des ndo Governamentais, Associagdes e Fundag¢des, que tenham objetivos civicos,
culturais, educacionais, cientificos, recreativos ou de assisténcia a pessoa.

§ 2° Para os efeitos desta Lei, "Idoso" ¢ a pessoa com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos de idade, conforme estabelecido pela Lei n° 10.741, de 1 de outubro de 2003
(Estatuto do Idoso).

Art. 2° O Poder Executivo de acordo com sua conveniéncia e oportunidade
coordenara o respectivo cadastro, ficando a cargo do Chefe do Poder Executivo a escolha do 6rgéo
municipal competente para implementacdo efetiva da presente Lei. |

Art. 3° O cadastro recebera inscrigdo de idosos e aposentados interessados em realizar
trabalho voluntario e podera disponibilizar para as entidades do terceiro setor, enquadradas nesta Lei,
as seguintes informagdes: 0 nome e o namero de telefone do voluntéario.

§ 1° O voluntario com a anuéncia do 6rgédo municipal serd o responsavel pela escolha
do(s) dia(s), da carga horaria e do tipo de servico que pretende executar, respeitando sempre suas
condigdes e/ou limitagdes fisicas, intelectuais e psiquicas.

§ 2° A qualquer momento o voluntario podera renunciar de suas funcdes, bastando
apenas comunicar com pelo menos 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia o responséavel pela
entidade, sobre sua saida.

§ 3° O servigo voluntario nfo gera vinculo empregaticio, nem obriga¢des de natureza
trabalhista previdenciario ou afim, desde que obedecidos os requisitos da Lei Federal 9.698, de 18 de

fevereiro de 1998.
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§ 4° As informagdes pertinentes ao "Cadastro Municipal de Voluntariado da Terceira
Idade e do Aposentado" poderdo ser disponibilizadas no site oficial da Prefeitura Municipal de
Ubatuba.

Art. 4° O Poder Executivo podera firmar parceria, sem envolvimento de Onus entre
ambas as partes, com as entidades supracitadas visando a absorc¢éo do servico de voluntariado, assim
como nas institui¢des de ensino.

Art. 5° Aplica-se a esta Lei as defini¢des e regulamentos do servigo voluntario da Lei
Federal 9.608, de 18 de fevereiro de 1998.

Art. 6° O cadastro de voluntario sera composto pelas seguintes informagdes:

[ - Dados pessoais;

IT - Atestado ou laudo de satde fisica e mental devidamente assinado pelo médico,
comprovando aptiddo do voluntario ao desenvolvimento da atividade pertinente a sua escolha;

III - Atividade Profissional;

IV - Area de interesse para atuagio;

V - Fungdo voluntdria a ser desenvolvida;

VI - Periodo disponivel para prestag¢do de servigo voluntario.

Art. 7° Os voluntarios inseridos no Cadastro Municipal de Voluntariado da Terceira
Idade e do Aposentado terdo os seguintes direitos:

I - Acesso a todas as informagdes, orientagdes e responsabilidades sobre a tarefa que
estiver desempenhando;

II - Solicitar a qualquer momento seu desligamento, desde que cumpra
fidedignamente o disposto no art. 3°, § 2°.

Art. 8° Os voluntarios inseridos no Cadastro Municipal de Voluntariado da Terceira
Idade e do Aposentado terdo os seguintes deveres:

I - Cumprir todos os compromissos livremente assumidos como voluntario;

II - Comunicar ao &rgdo municipal responsavel pelo Cadastro Municipal de
Voluntéarios, as dificuldades e/ou impedimentos na prestagdo de servigos que lhe foram confiados;

IIT - Zelar pela conservago e preservacéo do patriménio e dos bens confiados ao seu
uso para a pratica das tarefas que lhe forem confiadas;

IV - Respeitar o nome das institui¢des relacionado ao convivio, valores e codigo de
ética das mesmas.

Art. 9° O orgdo municipal responsavel e designado para a realizagdo do
cadastramento poderd afastar o voluntario que ndo cumprir com os deveres elencados no art. 8°.
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Art. 10. O servigo de cadastro podera também, divulgar, incentivar e encaminhar o
idoso para acesso a educagdo, adequando seu curriculo e metodologia, para reciclar sua profissdo ou
formar uma nova profisséo, para reinser¢do ao mercado de trabalho formal.

Art. 11. O Poder Executivo Municipal podera regulamentar a presente Lei, no que lhe
for conveniente e oportuno.

Art. 12. As despesas decorrentes da execugfo da presente Lei correrfo por conta de
dotacfio orcamentéria propria, suplementadas, se necessario.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag8o, revogadas as disposi¢des
em contrario.

PACO ANCHIETA — Ubatuba, 1° de outubro de 2017.
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Registrada e Arquivada nos procedimentos pertinentes, junto a Diviso de Acervos da
Secretaria Municipal de Administragdo, nesta data.
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