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LEI NUMERO 3282 DE 28 DE DEZEMBRQ DE 2009, j FlLa* Q.
{Autdgrafo n°. 134/09, Projeto de Lei n® 171/09, Mensagem 64/09) J
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Dispde sobre a instituigdo da Gratificagarde-Frodutmdeder—
Fiscal, e reestrutura os cargos de fiscalizaciio tributdria, e
dd outras providéncias correlatas.

EDUARDO DE SOUZA CESAR, Prefeito Municipal da Estincia Balnedria de Ubatuba, Estado de S#o Paulo, usando
das atribuices que the sflo conferidas por Lei,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono € promulgo a seguinte Lei:

_ CAPITULO I - DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA
SEGAO I - DOS SERVIDORES DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA

Art. 1° — Fica alterada para os Fiscais de Tributos lotados na Secretaria Municipal de Fazenda, cuja atuagdio na
fiscalizagdo de tributos a cargo da referida Secretaria contribua diretamente para a manutengio ou elevaciio da receita
municipal. .

§ 1° - Fica alterada a atual denominacgfio do cargo de Fiscal de Tributos para Inspetor Fiscal de Rendas mantida a atual
estrutura de carreira.

§ 2° ~ A nova denominagdo ndlo implica na exclusio de quaisquer direitos, inclusive os de cardter remuneratério e de
tempo de servigo, pcrmanecendo inalteradas as respectivas dalas utilizadas para a apuragio de sua progressio.

§ 3° — O Inspetor Fiscal dc Rendas ¢ o Fiscal de Postura serfio lotados exclusivamente na Secrctaria Municipal de
Fazenda.

Art. 2° - Ficam criados os orgdos de lotagfio especificos de Geréncia de Inspetoria Fiscal de Rendas e de Geréncia de
Fiscalizagdo de Postura, diretamente subordinadas & Secretaria Municipal de Fazenda.

Art. 3° - Altera a denominagdo dos cargos publicos de provimento efetivo, constantes no Anexo [ da Lei n® 1.031 de 28
de maio de 1990, que dispde sobre a reorganizaglo do quadro de pessoal e no Anexo | da Lei n® 1,037, de i6 de agosto
de 1990, que acrescenta a0 Anexo I cargos de provimento efetivo da Lei n® 1.031 de 1990 os cargos que especifica,
passando de “Fiscal de Tributos”, referéncia 10-A para “Inspetor Fiscal de Rendas”, referéncia 10-A, mantida a
quantidade.

Art. 4° - Fica instituida a Gratificagdo de Produtividade Fiscal, a ser atribuida aos ocupantes do cargo dc Inspetor Fiscal
de Rendas e Fiscal de Postura, desde que em efetivo exercicio na Secretaria Municipal de Fazenda, devidamente lotados
nas Geréncias de Inspetoria Fiscal de Rendas ¢ Geréncia de Fiscalizagio de Postura, excluidos aqueles que estejam em
desvio de fungdio, como estimulo ao desempenho das atividades que visem ao regular cumprimento das obrigagbes
tributdrias, principais € acessdrias.

§ 1° — Para os efeitos deste artigo, considerar-se-8io como de efetivo exercicio na Sceretaria Municipal de Fazenda 0s
afastamentos posteriores ao ingresso no regime de {rabalho previsto no artigo seguinte, decorrentes de:

_ o/
a) Férias,
b} Licenca gala;

) Licenga nojo;

d) Licenga por acidente em servico ou doenga profissional;
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e) ConvocagBo para servigos obrigatorios por lei; ‘ }
fLat4h

f) Faitas abonadas; | Y
AERN

9) Licenga a funciondria gestante; T ———
h) Licenca especial e,
i) Licenga para tratamento de saide.

.§ 2° — Durante os afastamentos e licengas referidos no paragrafo anterior, a Gratificagdo de Produtividade Fiscal serd
calculada pela média dos valores percebidos a esse tltulo nos 03 {trés) meses anteriores ao da ocorréncia do fato,
mantida a proporgio relativa ao limite maximo de pontos em vigor.

Art. 5° — Somente terdo direito & percepgio da gratificagdio ora institulda os ocupantes do cargo referide no artigo
anterier e 0s inclusos no inciso 111, do artige 21 desta Lei, que optarem e¢xpressamente pelo regime previsto nesta Lei,

inclusive:

a. PrestagZo de, ro minimo, 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, em sistema de rodizio de periodos diurnos
e noturnos, se for o caso, a ser definido pela Geréncia de Inspetoria,

b. Nio exercicio de outra atividade piblica ou privada.
§ 1°— Para os efeitos deste artigo, considera-se atividade privada proibida:
I- A exercida na qualidade de empregado, profissional liberal, trabalhador auténomo, corrctor ¢ representante;,

IT-  As decorrentes da participagio na geréncia ou administragdo de empresas comerciais, industriais ou
financeiras, bem como qualquer forma dc atividade comercial, exceto na condiglo de acionista, séeio quotista

e/ou comanditdrio;

III - A resultante do exercicio de fungdo ou mandato em sociedade civil cu fundacdo, ressalvados o mandato ou a
fun¢do nfo remunerada desempenhados em entidades de comprovado objetivo filanirépico, cientifico, cultural,

recreativo ou esportivo.

§ 2° — Ndo se incluem entre as atividades privadas proibidas as referentes ao magistério, inclusive sob a forma de
conferéncias e seminérios.

§ 3° — A responsabilidade do funciondrio que violar o disposte neste artigo serd apurada sempre mediante Processo
Administrativo e, para aplicagio das penas observar-se-4 o previsto no artigo 188 da Lei n® 2.995, de 15 de outubro de
2007 (Estatuto dos Servidores Piblicos do Municipio de Ubatuba).

Art. 6° — Os servidores beneficiados com a gratificaglio de que trata esta Lei, ndo terfio direito & remuneragio por
servigo extraordindrio e gratificagéo pessoal.

Art. 7° — Os Inspetores Fiscais de Rendas optantes pela Gratificagdo de Produtividade Fiscal, em razfo do seu enfoque
na produgic, lerdo o controle de sua freqiiéncia realizada com dispensa de ponto disciplinado por normativa do 6rgéo de
sua lotagfio especifica,

Paragrafo Unice — A opglo pela Gratificaglio de Produtividade Fiscal far-se-4 em cardter definitivo, irretratdvel ¢
irrevogavel, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados do recehimento da notificagfo.

Art, 8° — O regime de trabalho estabelecido nesta Lei serd obrigatério para os servidores que ingressarem nos cargos de

Inspetor Fiscal de Rendas e de Fiscal de Postura, a partir da data de sua vigéncia.
4
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SECAO 11 - DAS ATRIBUICOES

E;ﬁ"g@

Art, 9° — As atividades da Administragiio Tributdria, constitucionalmente definidas como essenciais aanun
do ente federativo, serfio exercidas exclusivamente pela Inspetoria Fiscal de Rendas.

Paragrafo Unico. Compete privativamente aos ocupantes do cargo de Inspetor Fiscal de Rendas, lotados ¢ em efetivo
exercicio de suas fungdes na Secretaria Municipal de Fazenda, as atribui¢des que integram as atividades de

Administrago Tributdria, cujos objetivos sio:

I - Osservigos relacionados ao langamento tributério ¢ seu aprimoramento;
I1- O aperfeigoamento da sistematica de fiscalizag#o tributaria;
III - O impedimento da evasdo tributéria;

IV - Arepresso a fraude fiscal.

Art. 10 — E de competéncia privativa:

I - do [nspetor Fiscal de Rendas, além de outras atribui¢Bes estabelecias por lei ou regulamento:
a) Efetuar ou homologar langamentos tributdrios;

b) Efetuar revisio homologatoria tributiria,

¢) Realizar levantamentos fiscais de ordem contabil, financeira, operacional e patrimonial em pessoas fisicas ¢
juridicas, cuja competéncia tributdria seja do Municipio; Realizar sindicfincias necessérias & complementagio da

acho fiscal;
d) Realizar sindicdncias em atendimento a solicitagio do Poder Judiciério, para averiguaggo de irregularidades;
e} Informar processos correlatos ao inciso anterior;
f) Estudar, pesquisar e emitir relatérios de fiscalizagio;
g) Estudar, pesquisar e emitir pareceres de cardter tributério;
h) Expedir certiddes sobre o cadastro imobilidrio e mobilirio fiscal e sobre a posigao fiscal;
i}  Planejar, executar ou participar de programas de pesquisa, treinamento ou aperfeigoamento relativos 8 tributagao;

j) Controlar, executar e aperfeigoar procedimentos de pericia, diligéncia e fiscalizagdo, objetivando verificar o
cumprimento das obrigagdes tributdrias do sujeito passivo, praticando todos os atos definidos na legislagdo
especifica;

k) Fiscalizar o cumprimento das obrigagdes principais e acessérias relativas ao Simples Nacional tratando-se de
prestacdo de servigos incluidos na competéncia tributdria municipal, abrangende todos os demais estabelecimentos
da ME ou da EPP, independentemente das atividades por eles exercidas;

I} Efetuar os devidos registros no Sistema Eletrénico Unico de Fiscalizagfio disposto no artigo 5° da Resolugiio n® 30,
de 7 de fevereiro de 2008 do Comité Gestor do Simples Nacional (CGSN);

m) Lavrar Termos de Inicio de Agdo Fiscal (TIAF); Py
n) Emitir e lavrar notificagBes, intimagdes, autos de fiscalizagfo, de infragdo e de ocorréncia,

o} Analisar e acompanhar os programas de ag#o fiscal,
PREFEITURA

USATUBA

Capina 0 Bt Av. Dona Maria Alves, 865 . Centro . 11680-000 . Ubatuba . SP
Assgssggiﬁférﬁ%mmn Tels.: 12 3834-1041 . 3834-1089 . E-mail: expediente@ubatuba.sp.gov.br




£

p} Prestar esclarecimentos sobre soiugio de irregularidades;

! Ft,n"ﬁ‘]:

L ,
q) Elaborar relatérios e faudos fiscais referentes 4 agfio executada; | i‘-‘ﬁ)-il&_ “"E!.CB

r) Comunicar atividades constatadas durante a agdo fiscal, cuja competéncia de fiscalizacio seja de outra area de
fiscafizagfio municipal, estadual e federal,

s) Efetuar levantamento e conferéncia de dreas, para efeito de licenciamente e cobranga de pregos publicos;
t) Exigir e verificar documentos necessédrios 4 agfo fiscal;

u) Efetuar pesquisas e levantamentos internos e externos de dados, inclusive consuitas a érgdos piblicos e privados,
de interesse da fiscalizaggo;

v) Informar e emitir pareceres em processo, papeletas e outros expedientes;

w) Realizar Auditoria Fiscal;

x) Exccutar atividades que possibilitem a manuten¢do das informagdes técnicas que sdo imprescindiveis para
assegurar o perfeito langamento do Imposto sobre a Propriedade Territorial e Predial Urbana — IPTU, do Imposto

sobre a Transmissdo Onerosa de Bens Iméveis por ato “inter vivos” — ITBI e das Taxas Adjetas 4 Propriedade;

y) Promover a manuten¢gdo do Cadastro Fiscal Imobilidrio e atualizd-lo, quando consiatada irregularidade em agfo
fiscalizatéria;

z) Analisar e decidir as reclamagdes e recursos dos contribuintes;
aa} Gerenciar a cobranga dos tributos;

bb) Assessorar ou dar assisténcia fiscal aos gabinetes de chefias, de geréncias ou de departamentos ¢ da Secretaria
Municipal de Fazenda;

cc) Outros servicos correlatos 4 Administrag@io Tributdria, determinados pelo superior hierdrquico.
[1 - do Fiscal de Postura:

a) Emitir e lavrar notificag®es, autos de fiscalizaglio, de infragdo, de apreensio, de ocorréncia, de adverténcia ¢ demais
documentos inerentes ao poder de policia;

b} Analisar e decidir as reclamagdes e recursos dos contribuintes;

c) Fiscalizar, quanfo ao I:cencmmento e instalagfio, o uso de elementos publicitirios em veiculos de transporte publico
¢ particular;

d) Fiscalizar, quanto ao licenciamento e instalagfio, o usc de elementos publicitdrios, excetuando faixas ¢ placas
{ocalizadas em logradouros ptiblicos;

e} Fiscalizar a ocupagdo dos logradouros pablicos com mesas e cadeiras ¢ toldos;
f) Fiscalizar em estabelecimento comercial a instalagdo e manutengdo de balangas de conferéncia;
g) Fiscalizar as diversas atividades desenvolvidas de acordo com ¢ zeneamento municipal;

h) Fiscalizar, quanto A instalagdo, conservagdio, reparacdo e manutengio, os equipamentos pablicos urbanos e os
logradouras piiblicos utilizados;

i) Fiscalizar o funcionamento de casas de diversBes eletrénicas e similares;
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1) Fiscalizar estacionamento de uso piblico, quanto 4 cobranga de servigos prestados por hora ou fraglo e a existéncia
de seguros exigidos na legislagdo;

k) Fiscalizar “traillers”, médulos especiais e carrinhos especiais destinados & comercializagiio de comestiveis e
bebidas, quanto s normas de instalagio;

1) Fiscalizar postos de servicos bancarios de funcionamenio ininterrupto — caixas eletrénicas — quanto ao
licenciamento ¢ instalagdo;

m) Fiscalizar postos de abastecimento de veiculos, quanto ao licenciamento, sistemas de funcicnamento, seguros ¢

cumprimento da legislagio sobre tabelas de pregos de combustiveis e de servigos prestados;

n} Fiscalizar o cumprimento do horario de funcionamento do comércio € dos bancos; I Fl. n® _{LL._

- . ' ! T
0) Prestar esclarecimentos sobre solugfio de irrcgularidades; | Projo! 1 n"M_@j
i

p) Elaborar relatérios e landos fiscais referentes & a¢io executada;

q) Levantar e conferir dimens8es de elementes publicitdrios, para fins de licenciamento e de cobranga da respectiva
taxa;

t}) Zelar pelo cumprimento da legislagio municipal, em agBes educativas, sistemdticas e permanentes, orientando o
municipe no cumprimento das mesmas;

s) Promover a desobstrugio de logradouros pulblicos, a apreensdo e remogdo de mercadorias, equipamentos,
mobilidrios e demais instalagdes méveis ou fixas;

t) Efetuar interdigfio de atividades e de estabelecimentos comerciats, industriais, prestadores de servigos, inclusive de
uso coletivo, licenciados ou nio;

u) Efetuar levantamento e conferéncia de dreas, para efeito de licenciamento e cobranga de pregos publicos;
v) Efetuar diligéncias de verificagio de atendimento de notificagdes ¢ autos;
w) Aplicar penalidades decarrentes de infrago 4 legislagfio competente;

x} Realizar as demais atividades inerentes & natureza do cargo, conforme disposicdes do Cédigo Municipal de
Posturas,

Art. 11 — Os Inspetores Fiscais de Rendas Municipais poderfo requisitar o zuxilio de forga policial federal, estadual ou
municipal e reciprocamente, quando vitimas de embarago ou desacato, no exercicio de suas fungdes, ou guando
necessario 4 efetivagfio de medida prevista na legislagio tributéria.

Art. 12 — Os servidores que deixarem injustificadamente de cumprir com as atribuigdes previstas nesta segfio, estario
sujeitos a sangdes administrativas, na forma do que dispuser a Lei n® 2,995, de 15 de outubro de 2007 (Estatuto dos
Servidores Piblicos do Municipio de Ubatuba).

CAPITULO 11 - DA GRATIFICACAO DE PRODUTIVIDADE
SECAOQ I~ DA GRATIFICAGCAQ DE PRODUTIVIDADE

Art. 13 — Sera atribuida Gratificacdo de Produtividade pelo desempenho de atividades de inspetoria fiscal de rendas e de
fiscalizagdo de postura aos servidores mencionados no artigo 4° desta Lei, através de aferi¢fio de pontos, considerando-
se a contribuiciio dos servidores, por fungfio, para as atividades da Administragio Tributdria, medida em nimero de
pontos.

§ 1° - Ndo serio computados os pontos cujas agdes sejam desempenhadas sem a programagdo ou autorizaghio
determinadas pela Geréncia do 6rglo de lotaglio dos servidores — Inspetores Fiscais de Rendas ¢ Fiscais de Postura.
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§ 2° - Para agdes desempenhadas em grupo, a pontuagdo correspondente serd dividida proporcmnalm lelﬂd‘mmﬂm‘m :
de servidores que efetivamente as tenham desempenhado. oD

Art, 14 — Para os efeitos do disposto no artigo 4° a apuragio da Gratificagio de Produtividade Fiscal far-se-§
mensalmente, por meio da airibuigfio de pontos, cadz um a 0,10% (um décimo por cento} da remuneracio base fixada
para o [nspetor Fiscal de Rendas e Fiscal de Postura.

§ 1° — Serd considerada remunerago base para efeitos desta Lei, o disposto no artigo 77 da Lei n® 2.995 de 15 de
outubro de 2007 (Estatuto dos Servidores Piblicos do Municipio de Ubatuba), combinado com o artigo 5°, inciso
XXXVI da Constituigio da Republica Federativa do Brasil de 1988.

§ 2° — Nao serfio remunerados os pontos a que se refere 0 “caput” deste artigo que exceder a 2.000 (dois mil) pontos,
observando-se o disposto no inciso XI do artigo 37 da Constituigio Federal do Brasil.

§ 3° — A Gratificagdo de Produtividade Fiscal serd apurada ao final de cada més e paga no més subseqiente.

§ 4° — Os pontos excedentes serdio transferidos para o més subseqiente, ficando [imitado, ao méximo, de 1.000 (um mil)
ponitos, observado o seguinte:

a}) Se a produgdo realizada em 01 (um) més ultrapassar o limite de pontos remunerados, o excesso de produglio
apurado destinar-se-4 a compensar os pontos de insuficiéncias verificadas nos 12 {doze) meses subseqilentes.

SECAO IT - DA CONCESSAO

Art, 15 — O Inspetor Fiscal de Rendas, atuante na drea de fiscalizagdo, fica submetido & jornada de trabalho
diferenciada.

§ 1° — O regime cspecial de jornada, ora estabelecido, caracteriza-se pelas seguintes condigBes:

I- Cumprimento de hordrio irregular sujeito a plantdes, inclusive aos sébados, domingos, feriados ¢ pontos
facultativos no servigo piblico;

11-  Sujei¢do a chamados a qualquer hora, para fiscalizagBo de cardter especial, por determinagiio de superior
imediato;

HI - Realizagdo de diligéncias noturnas, quando a natureza da atividade exigir;
1V - Fiscalizagdo de shows e eventos realizados no periodo noturno;

V. Execugio de atividades de carater excepcional, cuja natureza exigir constatagio imediata da ocorréncia de
irregularidade.

§ 2° - As atividades descritas nos incisos do paragrafo anterior deverdo, obrigatoriamente, estar relacionadas as
atribuigBes descritas no art. 10, inciso I desta Lei.

Art. 16 — A Gratificagfio por Produtividade Fiscal serd aferida através dos resultados obtidos pela Inspetoria Fiscal de
Rendas e pela Fiscalizagdo de Postura, principalmente pela constituigho de crédito tributdrio através de lavratura de
Notificacdo, Auto de Infragdo ou realizacio de ditigéncias ou de vistorias junto aos contribuintes e usvérios do servigo

publico.

Art. 17 ~ A apuragdo da Gratificagio de Produtividade Fiscal serd efetuada, mediante atribuigio de pontos positivos e
dedugio de pontos negatives, em conformidade com as normas estabelecidas nesta Lei ¢ seus ANEXOS (Tabelas 1, 11 e
II1), integrantes desta Let.
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I Projodes e dytfos

Fi. n® ,EH

§ 1° — As atividades constantes das Tabelas 11 quando exercidas, deverfio ser discriminadas, obrig;{hrlament? em

Baletim Mensal de Apuragdo e Controle de Pontos (modelol anexo a esta Lei).

§ 2° — Na impossibilidade da apuragio simultfnea dos pontos, nos termos deste arligo, a dedugfio de pontos negativos
serd efetuada no més da constatagfo do erro ou comissdo,

§ 3° — A Geréncia imediata podera quantificar as tarefas e atividades didrias, para efeito de percepg¢io dos pontos.

Art. 18 ~ Os pontos constantes da TABELA [II serfo apurados de acordo com os créditos tributdrios oriundos de
apuracdes de oficio, de ITBI, do lmposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza e do Sistema Eletrénico Unico de
Fiscalizacc disposte ne artigo 5° da Resolugfie n® 30, de 7 de fevereiro de 2008 do Comité Gestor do Simples Nacional
(CGSN) — constituido de aute de infragio devidamente quitado ou de apuragdo de imposto lancado, de oficio, de acordo
com o § 2° do artigo 15 do Cédige Tributario Nacional ¢ de outros, que tenham por finalidade o aumento na

arrecadago.

Art. 19 — Em caso de parcelamento de débite, os pentos oriundos do auto de infragfio serfio langados proporcionalmente
as parcelas quitadas.

Art. 20 — A aferi¢fio ¢ a atribuigfio de pontas positivos ou negativos serfio feitas mediante informagdes fornecidas pela
respectiva Geréncia em que estde lotados os servidores mencionados no artigo 4° desta Lei ¢ homologadas pela
Secretaria Municipal de Fazenda.

Art, 21 — Os pontos obtidos pelos servidores serfio totalizados por Geréncia.

§ 1° - Para efeito de atribuigBo dos pontes auferidos pelos servidores mencionados no artigo 4° desta Lei,
considerar-se-4 a (o) fungio/cargo efetiva (o) de cada servidor, na seguinte proporgio:

I- A totalidade dos pontos auferidos pelos Inspetores Fiscais de Rendas serd atribulda proporcionalmente entre si;
II - A totalidade dos pontos auferidos pelos Fiscais de Postura sera atribuida proporcionalmente entre si;

III - Aosexercentes de cargos de Geréncia de Fiscalizagdo de Postura, de Geréncia de Inspetoria Fiscal de Rendas e
Coordenador da Receita, de provimento em comissdo, cujas fungdes estejam diretamente vinculadas as
atividades de fiscalizago de rendas, farfo jus 4 Gratificacfio de Produtividade Fiscal, na propor¢io de 3% (irés
por cento) e 5% {cinco por cento), respectivamente, incidentes sobre a totalidade mensal dos pontos auferidos,
no &mbito de sua atuagfio especifica;

IV - Os servidores mencionados no artigo 4° desta Lei, quando no exercicio de cargo de provimento em comissio a
que se refere o inciso anterior, fardc jus ao recebimento da Gratificagsio de Produtividade Fiscal atribuida ao

cargo comissionado,

§ 2° — A pontuagdo de que trata o incise III do pardgrafo anterior fica limitada, respectivamente, a 1.000 {um mil) e
1.500 (um mil e quinhentos) pontos.

§ 3° - Os Inspetores Fiscais de Rendas e os Fiscais de Postura que nfio atingirem 6§0% (sessenta por cento) da média da
pontuagio dos demais ficam excluidos do disposto nes incisos I e IT deste artigo, pcrcebcndo 180 somente sua pontuagio
respectiva,

SECAOQ III - DOS PONTOS NEGATIVOS
Art. 22 — Na hipétese de realizagdo de atividade ou trabalho fiscal preenchido, informado ou de outra forma procedido

de maneira errdnea ou incompleta, cuja irregularidade seja detectada por qualquer setor competente, haverd a dedugdo
de pontos na mesma propor¢fo de pontos auferidos pela respectiva atividade ou trabalho fiscal.
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§ 1° — Quando se tratar de Auto de Infragfio transitado e julgado insubsistente, em fase administrativa ou jl‘_d]C]g]% J—\'JJQ
a dedugfo de todos os pontos auferidos pele desenvolvimento de atividades pertinentes ao processo. B —

§ 2° — O servidor n#o sofrerd desconto na pontuagdo auferida em agdes fiscais quando scjam estas prejudicadas em
razdo de alteragdes legais ou regulamentares, verificadas apds a GHima agéo da atividade fiscal.

§ 3° — O servidor no sofrerd prejuizo quanto & percepgdio de pontos em autos julgados procedentes na hipdtese de
decisdo de Poder Legislativo Municipal referente & remisso total ou parcial de crédito tributdrio quanto a autos de
infracdo que lhes deram origem.

§ 4° — Computar-se-fio pontos negativos ao servidor infrator, quando a tarefa ou atividade for executada 4 revelia ou em
desconformidade com o estabelectdo pela Geréncia imediata (TABELA II).

§ 5° — Quando quaisquer dos servidores elencados no artigo 4° desta Lei cometer excessos no exercicio de sua fungao
mediante aplicagio de multas e sangbes indevidas poders ser penalizado com:

I - A perda dos pontos destas sangdes;
II - A perda de 20% (vinte por cento} dos pontos normais do més;

IIT - Outras sangdes previstas em lei.
Art. 23 — A falsidade na execugdo dos servigos ou nos dados fornecidos para efeito de obten¢io da Gratificagiio de

Produtividade Fiscal importar4 em responsabilidade funcional, hipétese em que havera a reducéo, em debro, dos pontos
obtidos, sem prejuizo de outras medidas administrativas cabiveis.

Art, 24 — As dedugdes de que tratam os artigos anteriores serfio efetuadas no més subseqilente, observando-se, para este
efeito, o valor atualizado do ponto de predutividade fiscal.

CAPITULO 111 - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 25 - O ingresso nos cargos a que se refere esta Lei far-se-4 através de concurso piiblico de provas, ou de provas e
titulos, respeitada para nomeagdo a crdem de classificagfo,

§ 1°— O provimento no cargo de Inspetor Fiscal de Rendas serd precedido de concurso publico de habilitagdo, de provas
ou de provas ¢ titules, de acordo com os critérios estabelecidos no edital que rege o concurso, observados os seguintes
requisitos:

I - Tero candidato concluido curso de nfvel superior reconhecido oficialmente em uma das seguintes areas:
a) Ciéncias Juridicas e Sociais ou Direito;

b) Ciéncias Econdmicas;

¢} Ciéncias Contdbeis e Atuariais e,

d) Administragc Publica ou de Empresas.

§ 2° — Os atuais ocupantes do cargo de Fiscal de Tributos gue porventura ndo detenham o nivel de escolaridade em grau
superior terfo assegurados todos 0s seus direitos, inclusive de acesso, na forma da Lei.
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II - A conferéncia total do Boletim Mensal de Apuragfio e Controle de Pontos.
IIT - Confeccionar, mensalmente, os mapas demonstrativos dos pontos,
IV - Encaminhar os mapas 4 Secretaria Municipal de Administragio.

Art. 27 — Nio tera direito ao recebimento de Gratificagdo de Produtividade Fiscal, no més a que se referir o servidor que
nfio entregar o Boletim & Chefia imediata, para a devida conferéncia, até o 5° (quinto) dia (itil do més, previsto no artigo
17, § 1° desta Lei.

Art. 28 — Havendo infcresse da Municipalidade, o trabalho fiscal poderd ser exercido em dupla ou equipe, mediante ato
da Geréncia imediata.

Art, 29 — A Geréncia respectiva fard, obrigatoriamente, registro individual da freqtiéncia e de produtividade, devendo
proceder 4 apuragdo da produtividade em sistema de mapa com o resultado a ser pago em folha para cada servidor,
encaminhando-o 4 Secretaria Municipal de Administraggio até o 5° dia 0til do més subseqfiente.

Art. 30 — A Gratificagdo de Produtividade Fiscal incorporar-se-& aos proventos da inatividade, nos casos de
aposentadoria, disponibilidade ou instituico da pensfo, apds 10 (dez anos) de recebimento, na proporgdo de 1/10 (um
dez avos} ac ano, da média aritmética das altimas 12 (doze) pontuag8es percebidas.

§ 1° - No caso de aposentadoria proporcional ao tempo de servigo, o calculo da Gratificagdo de Produtividade serd
realizado conforme o disposto ne “caput” deste artigo, na proporgao a que se aplicar.

§ 2° — Nos casos de falecimento, disponibilidade ou aposentadoria por invalidez ou compulséria, sem que o Inspetor
Fiscal de Rendas ou o Fiscal de Postura tenha completado 60 (sessenta) meses de percepcdo da parcela da Gratificagio
de Produtividade Fiscal referente & contribui¢o pelo cumprimento de metas de resultado, esta incorporar-se-d g seus
proventos ou & pensdio, pela média aritmética simples de todas as pontuagdes percebidas até o més imediatamente
anterior 4 aposentadoria, disponibilidade ou instituigio de pensfio, multiplicada pela propor¢ao equivalente a 1/60 (um
sessenta avos) para cada més de percepcio realizada.

Art, 31 — Os cargos de fiscalizagdo tributéria, observadas as diretrizes bésicas e principios da Lei n® 2.752, de 22 de

dezembro de 2005, sdo os constantes do Anexo IV, integrante desta Lei, onde se discriminam denominagdo, lotacdo,
referéncia e forma de provimento dos cargos integrantes da classe de Inspetor Fiscal de Rendas e de Fiscal de Postura,

ora instituidos.

§ 1°— Fica incluido ao artigo 25 da lei n® 2,752, de 22 de dezembro de 2005:

a) O inciso [I-A, com a denominaglic de Geréncia de [nspetoria Fiscal de Rendas;
b) O inciso I[-A.1, com a denominagdo de Geréncia de Fiscalizagdo de Postura.

§ 2° — Inclui-se a0 Quadro de cargos de distribuigdo dos cargos em comissiio por secretaria, de que trata o Anexo H da
lei n®2.752, de 22 de dezembro de 2005, da seguinte forma:
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ANEXO II - DISTRIBUICAO DOS CARGOS EM COMISSAQ POR SECRETARIA ijéL wﬁm

) D—
SECRETARIA CARGO REFERENCIA QUANTIDADE
Gerente de Inspetoria
Fiscal de Renda i 01
Secretaria Municipal de >
Fazenda Gerente de Fiscalizagfio '

111 0t

de Postura

Art. 32 — As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagBes orgamentérias proprias.

Art. 33 — Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publicagio, produzindo efeitos a partir do 1° dia dtil do
més subseqente ao de sua publicagfo, revogadas as disposi¢des em contrario.

./ PACO ANCHIETA - Ubatuba, 28 de dezembro de 2009,

L

EDUARDO @874 CESAR

Prefeito Municipal

Registrada e Arquivada nos procedimentos pertinentes, junto a Geréncia de Arquivo
e Documentagfo da Secretaria Municipal de Administragio, nesta data.
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