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LEI NUMERO 2938 DE 28 DE MAIO DE 2007
{Autdgrafo n® 29/07, Projeto de Lei n.® 39/07 — Mensagen n® 16/07).

Autoriza o Poder Executive celebrar convénio com o
Tribunal Regtonal do Trabalho da 15" Regido.

EDUARDO DE SOUZA CESAR, Prefeito Municipal da Estancia Balnedria de Ubatuba,
Estado de Sdo Paulo, usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei,
FACO SABER que a Camara Municipal aprovou ¢ eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:
Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado celebrar convénio com o
Tribunal Regional de Trabalho da 15 Regido, visando a cessdo de servidores concursados
regidos por regime celetista ou estatutario para a prestagio de servigos na Vara do Trabalho
da Comarca de Ubatuba, em conformidade com a minuta de Termo de Convénio, parte
integrante desta Let.
Art, 2° - As despesas decorrentes da execug@o desta Lei onerarfio dotagéo

orgamentaria prépria, suplementada se necessdrio.

Art. 3°-Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

PACO ANCHIETA — Ubatuba, 28 de maio de 2007,

EDUARDO DE SOUZA CESAR

Prefcito Municipal

Registrada e Arquivada nos procedimentos pertinentes, junto a Geréncia de
Arquive e Documentagiio da Secretaria Municipal de Administragido, nesta data.
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MINUTA

CONVENIO

A0S e % dias do més de ..o, do ano de dois
mil ¢ e, de um lado 0 MUNICIPIO DE ..o , inscrito no CNPJ
(MF) 80D 0 0° s , com sua Prefeitura sediada nesta cidade ¢ comarca
de e, BStado de Sdo Paulo-SP, na Rua e eteest e e nartyteraaneny
CEPioceriiniieeinny neste ato representado pelo seu
Prefeilt, e ,  brasileiro, e , portador do RG
N2 vt e do CPF 1l , doravante designado

simplesmente CONVENENT:E, e, de outro, o TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 15* REGIAOQ, inscrito no CNPJ/MF sob n“ 03.773.524/0001-03,
sitnado na Rua Bario de Jaguara, 901, na cidade ¢ comarca de Campinas, Estado de Sao
Paulo-SP, CEP 13015-927, neste ato representado por seu Diretor-Geral de
Coordenagao Administrativa, Sr. Adlei Cristian Carvatho Pereira, brasileiro, solieiro,
portador do RG n® 18.666.755 ¢ do CPF n° 081.701.148-02, doravante denominade
simplesmente CONVENIADO, tém entre si ajustado o presenie instrumento regido
pelas normas de direito privado, combinadas com a Lei Complementar n° 101, de
04/05/00, ¢ Lei n°® 8.112, de 11/12/90, na forma das cldusulas e condigdes seguintes e
que muluamente outorgam e aceitam, a saber:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO - O presente convénio
tem por objeto a cessdo de servidores concursados, regidos por regime celelisia ou
estatutrio, periencentes aos quadros do CONVENENTE ¢ qualificados em seu Anexo
Unico, para a prestagio de servigos na Vara do Trabalho ........ccceivne. , unidade
jurisdicionada do CONVENIADO.

Pardgrafo dnico — N#io poderdo ser cedidos servidores que
possuam parentesco em linha reta, colateral ou por afinidade, até o lerceiro grau, com
Juiz ou servidor ocupante de cargo em comissdo deste Tribunal, nos termos da
Resolugao n® (07/2005 do Conselho Nacional de Justiga.

CLAUSULA SEGUNDA - OBRIGAGCOES DO
CONVENIADO E DO CONVENENTE - Os servidores cedidos poderao ser
nomeados efou designados para cargo em comisséo ou fun¢ao comissionada do Quadro
do CONVENIADQ, sendo de responsabilidade deste apenas o pagamento inerente a
£s54s situagbes e restrito ao valor do cargo ou fungdo ¢ as custas do CONVENENTE a
remuncragdo do cargo efetivo e as vantagens dele decorrentes |

Pardgrafo primeiro - Eventual procedimento disciplinar em
relagio aos servidores colocados 4 disposicio do CONVENIADO ¢ de competéncia
exclusiva do CONVENENTE.

Pardgrafo segundo — Obriga-se¢ o CONVENIADO a entregar ao
CONVENENTE, até o décimo dia do més subsequente ao vencido, o documento
comprobatério de freqiiéncia dos servidores cedidos.

Pardgrafo terceiro - A jornada de trabalho dos servidores do
CONVENENTE nas dependéncias do CONVENIADO seré de 2* a 6* feira, no total de

40 horas semanais, vedada a execugdo de tarefas em periodo noturno.

Pardgrafo quarto — O CONVENENTE comunicarda ao
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“ CONVENIADO, o mais rapidamente possivel, os casos de demissdo, exoneragio,

aposcntadoria, processo disciplinar, licenga médica efou morte de servidor cedido do
CONVENIADO.

Paragrafo quinto — A assisténcia & saude dos servidores (e dos
seus familiares}) colocados & disposigio do CONVENIADO serd exercida
preferencialmente pelo CONVENENTE.

CLAUSULA TERCEIRA - A vigéncia do presente Convénio
serd de e, (P } meses, a partir de sua assinatura, podendo ser prorrogada
aylomaticamente se nio houver manifestagio contriria das paries, por escrilp, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

Paragrafo tmico — Podera haver rescisBo do Convénio por
qualquer das parles desde que comunicada por escrito com antecedéncia minima de 60
(sessema) dias.

CLAUSULA QUARTA - O presente convénio se enquadra nos
termos do art.62 da Lei de Responsabiiidade Fiscal (Lei Complementar n® 10:1/2000),

CLAUSULA QUINTA - FORO - Fica eleito o foro da Secio
Judicidria de Campinas ~ Justiga Federal do Estado de S#o Paulo ~ para dirimir toda e
qualquer questao que derivar deste convénio.

CLAUSULA SEXTA - CONCORDANCIA - As partes
declaram neste ato que se acham de acordo e se submetem a 10das as cljusulas deste
instrumento.

E, por estarem de acordo, depois de jido € achado conforme, foi o
presente assinado pelas partes em 03(trés) vias de igual teor e forma, para um s6 efeito.

Prefeito Municipal "
CONVENENTE

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15* REGIAQ
ADLE] CRISTIAN CARVALHO PEREIRA
Diretor-Geral de Coordenagao Administrativa

CONVENIADO



