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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE

UBATUBA

ESTADO DE SAO PAULO
Avenida Dona Maria Alves N°® 865 - CEP: 11680-000 - Tel.: (0XX12) 434-1000

LEI NUMERO 2503 DE 19 DE ABRIL DE 2004,
(Autografo n.° 35/04, Projeto de Lei n.” 076/03 — Vereador Eduardo César)

“Declara de Utilidade Pablica Municipal o
Grupo Escoteiro Iperoig - GEI de
Ubatuba.”

PAULO RAMOS DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal da Estincia Balnearia de Ubatuba, Estado de
Sédo Paulo, usando das atribuigdes que the sfo conferidas por Lei,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei.

Art. 1° - Fica declarado de utilidade piblica municipal! o Grupo
Escoteiro Iperoig de Ubatuba — “GEI”, associagfo entidade civil sem fins lucrativos, com sede e foro
no Municipio de Ubatuba e prazo indeterminado de duragie, portadora do CNPJ. n’
05.641,932/0001-37, datado de 29/04/2003, tendo por objetive congregar todos quantos pratiquem o
Escotismo em Ubatuba, na forma ¢ nos termos do seu Estatuto, anexado por cdpia e parte integrante
desta Lei.

Art. 2° — O GEI tem autorizagdo para funcionar desde 15 de
dezembro de 1.996, ¢ teve Estatuto préprio aprovado em Assembléia Geral realizada em 20 de
dezembro de 2.002,

Art. 3° - O GEI atende aos requisitos da Lei n.° 788 de 1° de
novembro de 1985, com as alteragdes da Lei n.° 1.053 de 06 de novembro de 1.990, para efeitos de ser
declarado de utilidade publica municipal, ficando, dessa forma, obrigada a prestar ao Municipio
colaboragdo no setor de sua especialidade € a ceder para fins sociais, mediante acordo, os locais onde
exerce suas atividades, e, em contrapartida, fazendo jus a receber do Municipio isengdo de impostos
municipais que incidam sobre os referidos locais, ¢ colaboragio de seus servigos, dentro das
possibilidades normais da Administragio.

Art. 4° - O Municipio fornecerd ac GEI um diploma alusivo a
concessdo de sua titulagio como entidade de utilidade puablica, conferida por esta Lei.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor, na data de sua publicagéo.

- Ubatuba, 19 de Abril de 2004.

OS DE OLIVEIRA
refeito Municipal

Registrado na Segdo de Arquivo e Documentagio da Secretaria de
Administragio em 19 de Abril de 2004,
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i peia UEB cbmo asseguram 0 Decreto n?'Ss. 497 de 23 de Julho ‘de. 1928 e o Decreto

K .lextraordmanas ‘dasua Assemblesa geral especnalmeme convocadas - para;tal’ f m; com

o '-.favoravel de dons tergos de seus membros em cada reumao

el respectlvas Assemblelas

; » brbpna ou adotar a de sua, entldade patrocnnadora

S propna para o GEI

"ipatnmomo‘ do GEI para outras enhdades que venham 2 prahcar 0. Escotlsmo no Brasi '_ e

Conselho Nacuonal de Assustencna Somal

. respectwamente DR S el e

§ 4° "Escohsmo s6 pode ser pratlcado em Ubatuba por pessoas i 5|cas utonzadas
Lej: n°

._:'do Escotusmo em Ubatuba. a g

g 890 Escohsmo como. forl;a educa(rva se. proﬂc,
da crsanga pu ;ovem recebe de sua fam ta de su, ef}-.- Y3

,;mérumma(;ao ‘», R

Art 2° ElhmltadootempodeduragaodoGEl ' : S -
'§ 1%L AL dlssolugao .do. GEl” someénte pode- ser aprovadal .em',duas reumoes

intervalos entre elas de’ sessenta dias no Minimo, e noventa d|as -no maxnmo“

§2"é

'ilreconhecndas iR devidamente . reglstrada na UEB e na sua faltao. patnmomo ‘Social :
reveriéra em-: beneﬂcm ‘de uma mstltmg:ao congenere dewdamente reglstrada no CNAS— R

0 ou fora dele ativa o pass:vamente o GEI é representada
Diretor PreS|dente do grup onforme se trate de mteresse do mvel local

Ar't 4° = O GEI esta orgamzado emi: L. i rior
' |— Dlretorla conselhos ¢ seg,oes escoteuras

- i0s;
- Orgamzagao e Regras da UEB, & pelos regulamentos e nomhas que Ihe' forem aphcave|s
§ g L O GEI podera adotar regulamentos complementares aos preceltos contldos

. §2° Adlretona podera adotarregulamentos complementares propnos desdequ ‘
.-nao conﬂntem .£0m " normas hnerarquucamente supenores e serao aprovados pela ¥
" mesmas.: Os chefes de seg:oes aprovarao ‘s regulamentos de ‘suas secGes. .

' A&' 6° O Grupo Escotelro Ipermg se. qmser pode tér:l-bé’fédhéi;iaaaé ‘.iuridiqél,i

“
.
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L Arge - Para firis, Iega;s a Sede do GEJ esta iocahzado na rua Mana Regrna Numero B
01 Darque Vuvamar, ,Junto ao Batalhao de Pohcna Mllatar na c;dade de Ubatuba BRI

Fuca ele:to como Foro : S
_1-NACIONAL :da UEB, C|dade de Cuntpba PR R
- REGIONAL da UEB Lo mumcnplo que servir de sede a Dlretona Reg:oqal-
III LOCAL da UEB o munu:aplo de Uba!uba SP ST wih

A't 10 -Sao OFans do Grupo Escote:ro fpero:g
S Assemblena de’ Grupo e
' "'.‘II -a Dlretorla de Grupo

doGrupo : o SO
Il - eleger em reunlao ordmana blenal -
a) sua’ D:retona pormelo de chapa e

b) sua Comlssao Fus'_ ,I» por melo de volo umtano

'III - elege ;
. Assemblei
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) V dellbarar sobre o balant;o anual da Dlretona de Grupo medlante parecer :

7 da Comlsséo Fiscal de Grupo; -

: Se;oes do Grupo;

VIl - deliberar sobre a concessdo de condecora;oes e recompensas cu;a”,-

competéncia lhe for atribuida; e
VHI - eleger dentre seus membros a cada reunido, seu Presndente & seu
Secretario. -
ta
Art 12-A Assembléia do Grupo Escoteirc & composta
U 1-detrés membros elenos da Dsretorla de Gmpo
“ Il - dos Escotistas;
" I - dos Pioneiros;
... IV - dos sodcios contnbumtes vmculados ao Grupo eem pIeno exerc:lcuo de sua
- condigdo como tal :

~ Art. 13 - A Assembléia de Grupo se reune e de!ubera com no minimo de 1/5 (um'
quunto) dos sdacios presentes por convocag:ao da Dlretona de Grupo com antecedencsa'-

mlmma de qumze dias: |
‘ I- ordmanamente ate o'més de julho de cada ano;

|| - extraordmanamente por’ sohcntar;ao da Diretoria Regmnal da Du'etona de

. Grupo, da Comissao Fiscal de Grupo ou de'um tergo dos sdcios da UEB que
compoem esta Assemble|a

- VI - dellberar sobre 05 relatonos da Dlretona da Comlssao Flscal e das 3

“Art.. 14 A Dlretona do Grupo é o 6rgéo executwo do Grupo Escote|ro com' .
. mandato_de: dois anos. E .‘composta, por, -no minimo,” trés membios, eleitds pela. -
‘Assembigia de Grupo’ sendo um de}es 0. Duretor Presm!enle que coordena dlnge e

representa o] Grupo :
§ 1°'2 O ndmero de Dlretores gleitos, suas atnbung:oes eos 3 (tres) com dlrento a voto

© na Assembléia de Grupo séo fixados pelo Estatuto elou Regulamento de Grupo R

§ 2 - A Dirétoria pode vir-a ser mtegrada por outros membros, nomea‘dos por e!a‘
prépria, com atnbuugoes entao fixadas pela Dirétoriade Grupo.

§ 3°-:Os membros. nomeados da Diretgria tém direito a voto nas reunjoes.da mesma,

“salvo duspos1gao expressa em contrano no Estatuto elou Regulamento de Grupo _‘,' L

Art 15 Compete a Dlretona de Grupo :
e = promover o desenvolwmento do Movimento Escoteiro em sua" area, zelando
_pelo cumpnmento deste Estatuto, do POR e regulamentos da UEB;

li - promover as facilidades necessarias para as reunibes e’ atlwdades do

. Grupo Escoteiro; . .
1l - obter necursos matenals e humanos, assim como pamculannente os‘

" -financeiros por meio da cobranga de mensahdades de doagoes de

f-_campanhas financeiras € de outras atividades;

E\TE apresentar balang:o anual é Comlsséo Flscai do Grupo fomecendo copla;‘ :

‘ ‘a Dsretona ‘Regional; -
ERCII " assegurar a contmuldade eo desenvohnmento do Grupo Escotelro

Sy s e it Shm i



prop:cmr uma boa dlvulga;:ao do Mowmento Esco:enro junto a
' ‘comunldade : ‘ :
V.- registrar, tempestwamente ‘anualmente, o. Grupo Escoterro e todos os .
membros juvenis e adultos do mesmo peranté a UEB efehvando inclusive, 0s
registros complementares durante 0 ano. L -

. VIl - selecionar, recrutar e; propiciar capacnagao aos” recursos humanos do .
- Grupo Escoteiro;
“IX - aprovar o calendario anual de atividades do Grupo. até 30'de novembro
do ang anterior ao da wgencm fornecendo copia a Diretona Regzonai
X - orientar e supervisionar a execugao da~ ahvsdades tecn:cas. :
“administrativas e financeiras-do Grupo Escoteiro; ~ B
_ Xl.-aplicar as medidas dlSClpl|nares aos membros do Grupo Escotelro .
-XIl - deliberar sobre a. concessao de condecorag,oes e recompensas cu;a‘f: L
competéncia Ie for atribuida; T
Xl - deliberar sobre as’ filiagdes; desllgamentos nomea;oes e exoneragdes
dos Escotistas e demais membros do Gnupo Escotesro observadas as regras
:emmdas pelos orgaos superiores da UEB; '
XIV.- aprovar Delegados dos Congressos Atwldades e Eventos Escotelros
. - Regionais; *
XV - responsabnhzar—se solrdanamente pelos afos pratlcados pelos adultos =
~ que nomear e/ou designar, assim como ‘pelos que: participarem .no. Grupo.
- Escoteiro'com cargo ou fung;ao quando no desempenho das’ fun;;oes para as
“quais foram nomeados ou designados; e
XV| = designar os trés diretores do Grupo Escoteiro com dlrelto de voto na
Assembleua de Grupo quando nao estabelecudo no estatuto ou regulamento do
Grupo :

 * [Secao IV-Da Comissao Fiscal de Grupo______________ . ]

- Art. 16 - A Comissdo Fiscal de Grupo é o érgao’ de fiscalizacao e orientagaoda -
gestao patrimonial e financeira do Grupo’ Escotelro composta por irés membros titulares, . ¥
sendo um elejto, por eles proprios, seu PreSIdente e por até irés suplentes, 'na ordem de .. f_,, @
'votagdo, que substituem os titulares nas suas faltas.ou vacangias, cony mandato de dois .-
anos e eleitos mmu!taneamente com os cargos da Diretoria de Gmpo

A7 -A Comlssao Ftscal de Grupo examinara o balango anual, e se for 0 caso,
os balancetes elaborados pela Dlretona de Grupo emmndo parecer a ser submetido a
¥ Assembléia‘do Grupo. . . .

ISeqéoV- DasSe};ées - _ - : 7 | I ._

Art. 18-A Se;éo é a umdade tecmca para a apllcagao do programa de jovens o -
organizada de acordo com as faixas etarias. :

.+ Paragrafo Umco ASeg:éo tem sua estrutura e funcnonamento définidas nas normas .
da UEB . : . .

Art. 19 e} Conselho de Pals de cada seg:ao éo0. orgao de apono familiar & educagao .

_ 'escoteara e se retne_periodicamente, pelo. ménos a cada semiesire, para conhecer 0

' refatério das atividades passadas, asmshr és ahv:dades escotelras dos membros juvems e
parhapar do plane,amento . : : .
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o _TITULO 11 - Do Quadro Social s

o

Art. 20 A UEB tem nos dlversos mvels as segumtes categonas de socnos B O R e
ST - filiados; T LA o
© . iI-beneficiarios; . . e
L . N - escotistas; R S A _ .
: AV -dirgentes; .. .. - Ca T e e
V - contribuintes; e - . R S L .‘ TR
VI - beneméritos e honorificos. ‘ o ‘ ‘
. § 1°- 530 socios filiados, as - [insituicdes escotelras com personahdade Jurldica _
_ propna, filiadas a UEB.. . - IR
§ 22- Sao sOCios beneﬁcrarlos oS membros jUVEnIS Iobmhos ioblnhas escotewos
escoteiras, seniores, guias, pioneiros e piorieiras.” ‘
' § 30 Sao -socios  escolistas;~ todos . aqueles que, possuundo capacnagao IR
preestabelecm!a para o fim a que sé propoem forem nomeados. parao cargo ‘ou fung:ao" ' o
- cujo beneficiario direto sdo os membros juvenis’ (dependentes dos socuos contnbumles) y A
; tals como chefes escotelros instrutores eauxilia‘r’e‘s ' TR S
. § 40 830" 'sécios tlmgentes todos aque!es gue possumdo capa itacao A
preestabelecida para o fim. que se propem, ‘forar eléitds du.nomeados para o' car
-fungdo ndo incluidas no inciso.anterior, tais come: membros de Dlretonas Comlssoes
~Fiscais, Comissoes de Etica e D|5C|p||na e Assemb|e|as : 4
-§:8°%= . S3g-socios’ contnbumtes oS pais’ ou responsave:s dos membros jUVEDIS 05"
antigos: escéteifos; os membros dos Clubes da Flor de Lis e as pessoas: ou. entldades
o , adrhitidas’ pela respectiva Diretoria e que concorram com mensahdades ou' anuidades; R
-+ - segundo critérios definidos pela Assembleua correspondente na forma dos regulam fitos - L
: dos ¢rgdos da UEB. - Gl
R - '§ 6°.S30 $6¢ids benementos elou hononfcos todos aqueles que a cnteno da o 2
i - _.Diretofia do'GEI, assim deliberarem. = .~ " o
- g7 Qs socios das categonas prewstas nos incisos lll elV deste amgo $80 assum
consnderados ‘automaticamente com a' expedicao de seu certificado de. nomeagao ou-
eleicao. Ja os das, categonas previstas_nos incisos V e VI deste artlgo dependem da» K
aprovagéo da Diretoiia por meio da qual fario sua mscng:ao : e '
“§ 8°-0s socios. das categonas prewstas nos incisos | a V deste artlgo, para quev
‘possam fazer uso de seus direitos como tal, voz e voto, eleger € ser: eleito; devem estar
. . em dia ¢om suas’ obngagoes sociais. Os sé&ios da categoria contlda no‘incisg VI deste: ..
artigo, tém direito a voz, ndo podendo entretanto votar ou serem votados nesta condu;ao
-'desocno L . o : e .

-_. =

Art 21:E dlrelto excluswo do sécio da UEB pamC|par do Mov:mento Escote|ro no

Brasn! e o fara nos tennos deste Estatuto do POR e dos regulamentos dos orgaos da R
UEB ., : : L
© - §19-0s convidados a aos respectwos foruns terao dlrelto avoz, com'a autonzag;ao da e DR
dlreg;ao dos trabalhos o o S . o S

_ §22-0 diréito' 4 voto ‘so: pode ser exermdo com referencna a um dos cargos que e e
g eventualmente possua e so. pode ser’ pessoalmente nao se admmndo a outorga de o
,mandato L L Lo e S
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. TPORedos Regulamentos dos 6rgéos da UEB. . - T N A

Art. 23- Os sécios da UES ndo respondern pelas dbrigagSes contraidas por ato ou
» omissdo de qualquer orgao da enlidade, salvo tenham ha gerado ou contnbuldo para sua‘, ‘
ocorréncia; por sua aq.aoouomlssao R T TR LT RS R

Bl

Art 24 O GEl ¢ a UEB ndo, remu,gera a qualquer mulo ou, | sob qualquer forma o
exercicio-de mandatas no Conselho. Diretorias..Comissées Fiscais, de Efica'e Dlscrpirna ’
ou Assembleias de qualquer nivel Todos os mandatos sdo exen;gdos gratmtamenie L

) Art 25 Todo sécio do GEI esta SUjEItO as segumles med|das dlsc:|p||nares o
- I~ adverténcia; : o ’

IL.- suspenséo;

. W - cassagao;

V- excl(Jséo'.'

§ RL Consudera -S€: - : :
1 - - adverténcia, o ato.pélo qual se chama a alengao do soc:o :
n - suspensdo, o afastamento temporano do quadro de sécios do GEI por um’
: ;.penodo de até doze meses, com a interfupgdo, pélo prazo em que durar, do -
exercicio do cargo ou fun(;.ao eventualmente ocupados seja de preenchlmento o
_por eleigdo ou por nomeacio; o
Il .- cassagédo, o, afastamento definitivo de cargo(s) ou fungao(oes) para o qual fo: S
- eleito; A cassagdo serd promovida pela Assemble:a que 0 elegeu oy pela"
.Dlretona do nivel superior. * ‘
V- exclusdo, a medida extrema pela qual se perde a cond:;:ao de séGio do GEI SR
- ‘§2o- Nao constitui medida dnsapllnar a exoneragao de natureza admlnlstratwa' g '
. sem qualquer carater punitivo que se traduz pelo afastamento definitivo do: cargo ou
._Afung;ao preenchldo por nomeagao, designagio ou de conf’an;a, 0 que podera ocorrera . .
pedldo ou por demsao ex-ofﬁc:o de quem detem competencna para nomear ou. demgnar ! t j ¥
-Art. 26 Podem ser conced|das as segumtes dlstmt;oes elou recompensas pela- P
atua(;ao digha de. destaque pela obteng:ao de aito ntvel de capacrtaq;ao ou por aqoes de L
especial réferéncia; , ; s
~1- estrela de atividade; o _
11 - elogio; : _ . , ‘ N L
Ml - diplomia de mérito; _ o o
IV - condetoragdes. ‘ S SRR

TiTULO IV - Do Patrimc‘mio, Das Financas e da Administracéo

Art. 2T-0o GEI nio dlstnbul Iucros vantagens ou bomﬁcagoes a dlngentes o
K assoaados ou mantenedores sob nenhuma fonna oua qualquer pretexto X P AR '

Art. 28 Constnuem 0 patnmamo do GEI todos os bens movens e |move|s adqumdos. o
; recebldos em doagéo ou cedndos em det’ mhvo ao GEj o :
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- outro 6rg=’to escoterro escolh:do por sua assembléla geral ,' .

Art. 30 Constltuem recenas do, GEI as. contnbulgoes dos socaos os resultados do,'

- movimento financeiro. das suas seg:oes da Loja Escoteira, as. contnbulg:oes de pessoas
fisicas.-e/ou- jundlcas ‘os resultados de campanhas fi nancesras e as subvengoes
pamupar;ao nas receitas das at:vndades locals ou nacionais, entre omras

Paragrafo Unico - Ac final da gestao financeira. havendo "superawr éste deve ser

: aphcado exclusuvamente no paus em bertef:cuos das fnahdades do GEl. -

Art. 31 Os cheques e documentos onerosos serao assmados por, pelo menos. dols
- mtegrantes da Drretona responsavel por sua emassao ou por seus procuradores

Y

Art. 32 -o0ancfi sc'al do GEl encerra=se a'31 de dezembro deucada ano

TITULO V-Do Semqo Escotenro F’roflss:onal

-

Art. 33 O GEI podera manter um Quadro de Funcuonanos ‘integrado -por
'Empregados contratados pelo GEl e; ainda, pessoas cedidas por empresas e/ou orgaos .

. pablicos ou'privados, ou ainda de lercemzados contratados dessa forma.

Paragrafo' dnico - S30 denominados Empregados aqueles  funcionarios
contratados para reallzag;ao de tarefas administrativas de natureza geral, necessanas ao.

~funcionaments dos: érgdos em que atuam, para as quals nao se exlge nenhuma
'qualiﬁcag:ao escotenra :

Art. 34" A contratagao de qualquer funcnonano ou serwg:os tercelnzados e

'prerrogatlva da Diretoria do orgao contratante

' TiTULO VJ - Das Disposicc")es Gerais p

el

. Art 35 Sao casos de vagas em qualquer cargo ou fung:ao
- | - morte;
I - auséncia definitiva do orgao aque pertence.
Il - renincia; .
V- exonera;ao;
V - suspensio;
V- cassagdo;

VIl - auséncia injustificada, alem dos limites estabelecrdos pelo regulamento‘

" doérgdo ‘considerado;

Viil.- - deixar de assumir as fun:;oes no prazo de quarenta e cmco duas a contar
- do |n|C|o do mandato; ‘ :

. IX - deixar de reglstrar-se na UEB no ano em Curso; .
| X'~ término do mandato '_ e : o :
" Xl - n3o cumprir. ‘no" prazo preestabelecndo os requnsntos necessarros ao
. desempenho do cargo ou fungao.

§ 1° Quando se traiar de vaga em Com:ssao Flscai o0s membros remanescentes
escolheréo e empossaréo um subsmuto mtenno que desempenharé 0 mandato ate a

o N ’ |-
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- 'que completaré oJmandato 3
§ - ‘Quando * se tratar de 'vaga- na drrelona os’ membros remanescentes
E escolheréo um substituto interino, que desempenharé 0 _mandato até que se esgote o
. periodo, de suspensdo ou até o témino, caso a suspensao se estenda por um penodo
Supenor a dura;:ao do mandato.

' § 3°-Quando o namero de vacanmas emum orgao ultrapassar a metade dos seus
'membros eleitos, sera convocada umareunido extracrdinaria cormespondente para ele@ao
dos cargos vagos, desde Que a vacanc‘é acontec;a a mais de cento e oitenta dnas da

-proxnmaAssembletaOrdmana _ , — o oy

- Art 36 - As convocagoes das Assembléias, quando sohcnadas deveérdo ocorrer
. dentro de dez dias’ subsequenles a solicitagao. Vencndo este prazo, compele eé de
S dlrelto do pnme:ro 5|gnatano da sohcnag:éo prowdencna-la ‘

- o~

¥

Art. 37 - As convocagoes para a Assembleua geral deverao ser remet:das via.
avisos aos seus membros |dent|f cados, no présente” Estatuto cabendo a dlretona emmr
estes avssos Lo . :

Art. 38 -0s membros dos conselhos e dlretona eleitos na Assemble:a geral
. tomar&o posse automallcamente no dia 1° de dezembro do anc de sua elelgao

2

Art. 39 ‘Nas votagbes unnanas cada eleltor vota em somente um dos candldatos
para cada um dos’cargos; em dlsputa . .

: .Art. 40 - Os. procedlmentos eteﬂorals das Assemblelas serao estabelecndos pelos
 seus regulamentos ou do nivel a que pertencem, e ha sua falta, pela sua Pre51denma
. quandoda convocag;ao para a mesmia ou pe!o plenario.” .

ArL 41 A reforma deste. Estatulo € 0s casos prevnstos neste Estaluto somente '

poderdo. ser analisados em reunido especialmente convocada para esse. fim, com a
presenga de’ mais. de um tergo dos membros da Assembiéia geral e por aprovacao de .
dois tergos dos membros presentes..

Panﬁgrafo Umco. A propos:;:ao de reforma deve pamr da Assemblela geral, do -

" Conselho de pals ou’ de pelo menos, 1/3 dos membros do GEI

. Art.42-0 presente Estatuto éntra em wgor no ato de sua aprovag:ao pela reunlao
extraordména da Assemblela Geral .

. :

UbatubalSP 05 de novembro de 2002 — ol
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