?REFE!TURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE UBATUBA

sral Norte do Estado de 380 Pauic

ARF/Tabela 1 - DEMONSTRATIVO DOS RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

MUNICIPIO DE UBATUBA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
2023

JISIIIIIINT

(LRF art4°, §3°) RS 1.00

T R
325.000,00 Abertura de cre.dﬂ(f ac%rcmna] a partir da 325.000.00
reserva de contingéncia

Demandas Judiciais

[Jividas em Processo de Reconhecimento
A ovais e Garantias Concedidas

ssungio de Passivos

sisténcias Diversas

.

Abertura de credito adicional a partir da

W Outros Passivos Contingentes 325.00000¢ T 325.000,00
z reserva de contingénela
WSUBTOTAL 650.000,00{SUBTOTAL 650.000,00
| T R
I rustragdo de Arrecadagio
estituigdo de Tributos a Maior
Jiscrepancia de ProjegOes:
Jutros Riscos Fiscais
UBTOTAL 0,00|]SUBTOTAL 0,00
OTAL | 650.000,00{ TOTAL 650.000,00

Wi}%!i Plunejamento da Prefeitura Municipal de Ubatuba
Wm Conforme art. 97, § 19 da LDO, 4 reserva de contigéncia serd de até 5% da Receita Corrente Liguida

P
4

Flavia Comitte do Nascimento
- Prefeita Municipal

{
z_{ \

Secretario Adjunto de Fazenda ¢ Planejamento

C n° 015P220140/0-8

Diretor de Pland§amento Or¢amentario
CRC n* ISP 300860-04




AMPF/Tabela 1 - DEMONSTRATIVO |~ METAS ANU

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTA

MUNICIPIO DE UBATUBA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS
2023

AlS (Consulta Publica)

SIITTTIIISERILLLL

NCIA BALNEARIA DE UBATUBA

AMF - Demonstrativo | (LRF, art. 4°,

4 it

&

Receita Total
Receitas Primarias (1)
Receitas Primarias Correntes
Impostos, Taxas ¢ C ontribuigdes de
Methoria
Contribuigbes
Transferéncias Correntes
Demais Receitas Primarias Correntes
Receitas Primarias de Capital
Despesa Total
Despesas Primarias (1)
Despesas Primarias Correntes

Pessoal e Encargos Sociais

554.868.700,00

£29.814.880,00
529.814.880,00

228.039.440,00

31.018.000,00
249.621.975.00
8.218.470,00
12.916.995,00
554.868.700,00
547.338.700,00
547.338.700.00
241.519.500.60

512.817.652,50
489.662.550.83
489.662.550,83

210.936.482.00

28.691.650,00
230.900.326.88
7.185.871.58
11.948.220,38
512.817.652,50
505.858.317.93
505.858.317,93

230.018.572.00

587.785.600,00
560.794.980,00
56).794.980,60

247.016.125.00

33.263.000.00
264.276.975,00
4,675.120.00
11.563.760,00
587.785.600,00
580.655.600,00
580.655.600,00
258.595.475.63

522.476.088.89
498.484.426,67
498.484.426,67

219.844.351.25

29.604.070,00
235.206.507.75
3.537.751.27
10.291.746.40
522.476.088.89
516.138.311,11
516.138.311,11
231.519.500.60

620.401.600,00

592.055.420,00
592.055.420,00

260.728.850.00

35.757.000,00
281.066.275.00
3.586.200.00
10.917.095.00
620.401.600,00
609.688.380,00
609.688.380.00
271.525.249.41

559,492.371,90
532.849.878.00
532.849.878,00

234.655.965,00

32.181.300.00
252.959.647,50
3.227.580.00
9.825.385.50
547.364.678,93
541.945.226.,67
541.945.226,67
243.095.475,63




218.371.102.76

265.125.032.79

TTIEIIIINIIIIIIIINIINIELIRESSS

229.289.657.90

Outras Despesas Correntes 330 471 491,65 212 746, 690,93 252.500.031,23
Despesas Primarias de Capital 66.241.707.75 63.093.055.00 69.560.093.14 66.247.707,75 73.038.097,79 69.560.093,14
pagamento de Restos @ Pagar de D. P.
Resultado Primdrio (1) = (-1 -17.523.820,00 -16.195.767,10 -19.860.620,00 -17.653.884,44 -17.632.960,00 -9,095.348,67
Juros. Encargos e Variagbes Monetdrias
Atives (IV) | -2.730.000,00 -2.600.000,00 -2.866.500.00 -2.730.000,00 -3.009.825,00 -2.866.500.00
Juros, Encargos ¢ Variagdes Monetarias
Passivos (V)
Resultado Nominal - (VD =1+ (v -
V) -20.253.820,00 -18.795.767,10 -22.727.120,00 -20.383.884.44 -20.642.785,00 -11.961.848.67
Divida Publica Consolidada 25.382.044,03 28.632.044,03 21.202.044.03 24.732.044.03 20.141.941,83 23.495.441.83
Divida C onsolidada Liguida 25.019.321.27 23.827.925,02

Receitas Primarias advindas de PPP (Vih

Despesas Primarias geradas por PPP (V1
jmpacto do saldo das PPPs (1X) = (V1L -
Viih

FONTE: Plangjamenio da prefeitura Municipal de Ubatuba

N

Fiqvia Comitte dﬁf Nascimento

_ \Prefeita Municipal

3

L}

dito Altair dos Santos
Secretario Adjunto de Fazenda e Plancjamento
CRC n° 01SP220140/0-8

M,

an Félreira Martins
Diretor de Plangjamento Or¢amentario
CRC n° ISP 300860-04




AMF/Tabela 2 - DEMONSTRATIVO 2 - AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO

MUNICIPIO DE UBATUBA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE UBATUBA

JIJSISSIBLIIEEILLSY

ANTERIOR

2023

AMEF - Demonstrativo 2 (LRF * §2°, i

Receita Total 466.000.000.00 443.316.150,07 -22.683.849.93]  -486.78%
Receitas Primirias (1) 453.902.377.75 441 316.150.07 -10.586.227 68 -233.23%
Despesa Total 466.000.000,00 406.761.133.98 -59.238.866,02| -1271,22%
Despesas Primarias (I1) 439.030.000,00 406.761.133.98 -52.268 866,02] -1138.68%
Resultado Primério (1) = (1-11) -8,127.622.25 36.555.016,09 41.682.638,34| -81290.38%
Resultado Nominal

Divida Publica Consohidada 2914204403 34.933.393.03 5.791.349.00 1987 28%
Divida Consolidada Liquida 21.822.275.46 13220 50572 35042 781 18] -16058.26%

FONTE. Sisiesna de Comabilidade da Prefertura M pal de Ubatuba

~

+ Flavia Comitte do Nascimento
\ Prefeita Municipal

|

i

|

\

Nt

Benedito Altair dos Santos

Adjunte de Fazenda e Planejamento
CRC n® 0}§P220140K)~8
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AME/Tahela 3 - DEMONSTR

trative 3
i

AMEF - Demons

i

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALN

ATIVO 3 - METAS FISCAIS A TUALS COMPARADAS COM

MUNICIPIO DE UBATUBA
LEIDE DIRETRIZES ORC AMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCALS

2023

e

EARIA DE UBATUBA

METAS FISCAIS ATUATS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIONS ANTERIORES

AS FIXADAS NOS FRES EXERCHCION ANTERIORES

587.785.600,00

56,401 600,00

Receits Total 419.046,909,71 el SAZBSOB0000|  16,49%| 554.868. 2.21% 5.931%) 5 53%
Receitas Prmérias (1) 190174403, 11] 45390237775|  1e%| 51190423000)  127%% 529 %14 880,00 Is0m| 56079488000 5BS%| 92035420001 557%
Despesa Total 0458086116 466.00000000]  1518%] SI1E5050000  16.40% 554.868.700,00 J31%| S87.785.600,00 5.93%| 620.40160000  555%
Despesas Prmarsas (11} 01956813 18, 45903000000  14200| 535000500001  16,55%) 547 338 700,00 231%| SRDESSE0000|  609%| 6095ESIS000|  S5.00%
Resultado Primério (1) = (1 - 1) 198041607 -S.12762225] -564R% -23.096270.00| 350.43% S3A0000]  24.03%| -19.860.62008) 1333%| -17.632.9606000 -11.22%
Resultado Nominat (LBATRI089  14960.00000]  2627% 20,253 820,00 2272TA2000) 1221%| 2064278500 0.0TH
Divida Piblica Consolidads 1054204403 20 14204403 APM| 3071204403 33 25RO 15T71%| 2120204803 16T JUIAIAEY) S0
Divida Coasolidsds Liguids | 2501932127 |

Recewa Votal 419,045, “ﬂ% 366, 1000, OO, 11,20%% 12,00%| SE2817.652,50 522 476.088,89 549,492 37150 T08%
Reeesas Primanas (1) 260 17440311} 455962 3775 16,33%] 49221560577 2 44%] 189662 55083 BT 498484 426,67 | §0%] S12B40ETROGI  H39%
Despesa Total 404.589.861,16! 466,000.000,00 15.48%| 52197163462 12.01%]| SILBIT.652.50 1.75%] 512.476.088,89 | KR B47364.678830  470%
Uespesas Primaras (1) 413 936813 !81 455 030 0.6 14.208) 514 423.557,69 12.07%| 30585831793 167%] 51613831111 201} S41 %45 226,67 §.00%%
Resiuftade Prmarnic (1) = (- 11 S11.78241007,  -S127.62228 s64%%] -12207.95192] 33300 1619576718 27.07% 1765388444 900 -9095348,67| A8.48%
Resuttado Nonvinal {1.847.810.8% 14.960.000,00 26,27% - 1879576710 220,383 884,44 $45%] -11.961.848,67| ! A%
Divida Pablica Consolidads 642 0&4,(}3% 29 142 044,03 A 3278204403 1249%| 2863204403 A2 68% 24 TIIO4A03] 1362%) 23493841 B3 5008
23827.925.02

Divida Cobsolidada Liquda

£

N0 A Divids Publes slovada am s intods de Operacdo de Crodne miotsda

Projesdes de 2023 a 2025 conforme estebelecido no Plino Plunand - PPA

atraves da Lo Municipal o €120 de 14 312018

Flavia Comitte #o Nascimento
Prefeita Muuicipal

ito Altair dos Santos
Adjunto de Fazenda ¢ Planejamento
CRC n° 01SP220140/0-8

N
.F -
i Yan F arting
Diretor de Planej Oreamentiric
CRC u* 14P 300860-04




PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCI

AMF/Tabela

MUNICIPIO DE UBATUBA
LE] DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLLCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO
2023

A BALNEARIA DE UBATUBA

4 - DEMONSTRATIVO 4~ EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

R$ 1.00

Q‘WF Demmnstraim:é{l Ri arl «1" §?° mcwn IHJ

?atnmumef(fap:ml 1 ma M‘O.EE

Reservas

1 i 44%

l {){]f) 517 \}(.‘5,-..

Resuliado Acumulade

Patrimonio

Reservas 0,00 0.00

Lucros ou Prctuams Mumuiudas -85.460. 983,5l -3.863 426,39 -26.624 146,60 ——

TOTAL | 85460 91 D00 3 B3A6S0| O] -26624 146,60 “0.00%|
isritute de Previdéncia Munscipal

FONTE. Baiangy patrimomal © .mhdxdu den Mumcupm de Uibatuba ¢ Bsimg,o Pummm\lal da

Flavia Comitte do Nascimento
\ Prefeita Municipal

edito Altair dos Santos
djunto de Fazenda ¢ Planejamento
CRC n° 015P220140/0-8

)

Secretar

2 Martios
ejamento Orcamentario
1SP 300860-04




PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE UBATUBA
ol L. 1

AMF/Tabels 5 PEMONSTRATIVO S - ORIGEM E APLICACAD DDS RECURSOS ORTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

MUNICIPIO DE UBATUBA
1Fi DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXODE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLEC ACAO DOS RECURSOS OBTIDGS TOMA ALIENACAO DE ATIVOS
2023

RS 100

RECEITAS DEC 131.337,52 51.530,93 29.155,57]
Alienacao de Bens Méveis 128 376,10 5133052 3881000
Alienaghio de Bens Insdvers
Alienagiio de Bens Intangivers
i 200 41 345,57

5 Financeias

APLICACAD DOS RECURSOS DA ALIFNACAODE ATIVOS (I
DESPESAS DEC APITAL
Investimenios
Inversées Financewras
Amoriizagio da Divida

DESPESAS CORRENTES 308 REGIMES DE PREVIDENCIA | 0,0
Regime Geral de Previdéncia Social
Regime Propno de Previdéncia dos Servidores

VALOR (Y

s
FONTE Conabilidode da Prfesm M | de Ubsiuba

Flavia Chmitte da Nascimento
\ Prefeita Municipal

edito Altair dos Santos
Setl:d{ Ho (Adjunte de Fazenda e Planejamento
CRC n° 01SP220140/0-8




L itoral Narte do Estado s S0 Patllc

AMF/Tabela 6 - DEMONSTRATIVO 6 - AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RP

MUNICIPIO DE UBATUBA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES E

2023

AMF - Demonstrativo 6 (LRF,

"a")

DO EM CAPITALIZA(;!—\O (PLANO PREYI

g1

i g i z

RECEITAS CORRENTES (1)

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE UBATUBA

DENCIARIO)

30.252.162,56

DAS PENSOES E INATIVOS MILITARES

35974.955.95

59.187.056,99

PS E DAS PENSOES E INATIVOS MILITARES

10.115.935.49

11.290.238.88

13.011.096,47

Receita de Contribuigdes dos Segurados
Ativo 9.623.682.30 10.760.216.72 12.361.918.48
nativo 473.140,03 506.979.96 624.483,26
Pensionista 19.113,16 23.042.20 24.694,73
Receita de Contribuigdes Patronais 14.962.829,82 16.749.060.46 15.460.820.97
Ativo 14.962.829.82 16.749.060.46 15.460.820,97
Inativo
Pensionista
Receita Patrimonial 11.340.23547 4.283.930.62 24.726.587,58
Receitas imobilidrias
Receitas de Valores Mobiliarios 11.340.235.47 4.283.930.62 24.726.587.58

Outras Receitas Patrimoniais

Receita de Servigos

Outras Receitas Correntes 2.833.161.78 3.651.725.99 5.988.551.97

Compensagdo Financeira entre os Regimes 1.151.016.01 661.577.49 1.452.534.30
Aportes Periodicos para Amortizagao de Déficit Atuarial do RPPS (' 1.532.380,95 2.847.032.38 4.397.057,86
Demais Receitas Correntes 149.764,82 143.116,12 138.959.81

RECEITAS DE CAPITAL (Il

Alienagio de Bens. Direitos e Ativos

Amortizagio de Empréstimos

Outras Receitas de Capital \




A!‘(}llTES DE REC{IM PABA O FE?ND() E‘M CA?FTALTZAC%G Do E??S

Vi CAPIT) - (i 1l - T 37.719.78161] T33.127923,57] 5478999913
ESAS RPPS (FUNDO EM mmatmmi 2019 2 = 2021
ADMN%%TRAQ a\i) despesas correntes 1.284.128.35 0.00 1.365.064.19
ADMINISTRACAO - despesas de capital 16.037.65 0.00 0,00
Beneficios 31.123.900,10 34.654.497.26 37.330.841,95
Aposentadorias 26.783.624,29 29.864.737.20 32.166.937,52
Pensdes por Morte 4.340.275.81 4.789.760,06 4.902.391,45
Outras Despesas Previdenciarias 261.512,98
Compensacdo Financeira entre os Regimies
Dtmam Des tsas_Pre\fldeﬂcaanas __
TAL : O FUNDO EM CAPITALIZACAO (V) 32.424.066.10 # _34.654. 49’!,3&;_-. . 38.695.906.14)
Fwnom cm*m;&zacin (vz;uav V} 7155 x s‘ze sra,@&e 1609409299
S EM. Emcmos ANTERIORES o1 - e T
VALOR 0,00
[RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 2019 2020_ 2021
VALOR 1.228.000,00 2.750.000,00
2000 2021

Plano dc Amumzas;m (nntr:bulgéo i’ammai Suplementar

Plano de Amortizagio - Aporte Periodico de Valores Predefinidos

Outros Aportes para 0 RPPS 2.336.704.25 2.336.621.62 212342546

Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro

IBENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAO) 01 2020 : 2021

Caixa ¢ Equivalentes de Caixa ' 75.702.19 ~10.061.64 16.983.79

investimentos e Aplicagdes 401.583.859.03 424.610.789.50 424.073.511 48

QOutro Bens e Direitos (.00 0,00 0.00

FUNDO EM REPARTICAO (PLANO FINANCEIRO)

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTICAO) 2019 2020 : 2021

RECEITAS CORRENTES (VID 0.00 0,00
Receita de Contribuigdes dos Segurados 0.00 0.00

T



Ativo 0.00 0.00
nativo 0,00 0.00
Pensionista 0,00/ 0,00
Receita de Contribuigdes Patronais 0,00 0.00
Ativo 0,00 0.00
Inativo 0.00 0,00
Pensionista 0,00 0.00
Receita Patrimonial 0.00 0.00
Receitas Imobilidrias 0,00 0.00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0.00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00
Qutras Receitas Correntes 0,00 0.00
Compensagdio Financeira entre 0s regimes 0,00 0,00
Demais Receitas Correnles 0.00 0.00
RECEITAS DE CAPITAL (VIID 0.00 0.00
Alienagdo de Bens, Direitos ¢ Ativos 0.00 0,00
Amortizacio de Empréstimos 0,00 0.00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEIT AS DO mﬂmzw RE?AR’HQAG X)) =(VIL = VIII) = s - -
[ SAS | 2019 _ 2020 : 2021 .
Benef" cios 0.00 0,00
Aposentadorias 0,00 0,00
Pensdes por Morte (0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0.00
Compensacgéo Financeir? intre oS Regimes 0,00 .00
Demais Despesas Prevu_ icaarms 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDOE RTICAO (X) i T FE
2019 - 2020 B 2021 :
= T - i 0.00 0,00
Recursos para Formacdo de Reserva 0,00 0.00
BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM REPARTICAQ) 2019 2020 : 2021
[Cama ¢ Equivalentes de Caixa 0.00 0.00
Investimentos ¢ Aplicagoes 0,00 0,00
Outro Bens e Direitos i 0,00 0.00




LURBBBLARBRRRRRLRIINNTT

qﬁewmm maw mam&mmmsmmms L '

i 0,00/ 0.00
SSPESAS DA ADMINISTRACAORPPS P A L' R R T
Dcspeaas Cm’rentes ( XHI) 0,00 0.00
Pessoal e Encareos Sociais 0,00 0.00
Demais Despesas Correntes 0,00 0,00
i g - _ 0,00 0,00

V] = (XHI + XIV) :

RESULTADO DA ADMINISTRACAO RPPS (XVD) = (XII -XV)'

SENS Enxnnrrosm RPPS - Ammmcm DO RPPs | W i 4 = | 2@12 : o a zoéq e = 2021 '
C aixa e Fquwaiemcs de Caina .M 0.00 7 ] 0.00
Investimentos e Aplicaces 0.00 0,00
Outro Bens e Direitos 0.00 0.00

“BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS | MANTH)O‘% PELO TESOURO T , _

RﬁCEl’I’AS PREVIﬁg‘NCIAHM& fBEB{EFiCIQS MANTIDOS PELO TESOURO) ; m9 T A 2021
[Contribuigoes dos Servidores _ 0.00 0.00
i)emmb Receitas Pre\. wdenciarias 0,00 (.00

AS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVII)

: : , 2009 | 700 - T e
Aposenmdor:as 0,00 0.00
Pensdes 0,00 0.00
Quitras Deqpcsas Prewdenc&arus 0,00 0.00
TOTAL PESAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVIII)

RESULTADO DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XIX) = (XVII - XVIII)’

x

i
ki

bt
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.........

2021
2022
2023
2024
2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051

3 s ‘F!k % L e 2t =
57.389.130.26

61.053.352.10
63.162.648.21]
66.382.014,71
69.633.509.92
72.873.678.22
76.107.279.23
79.453.311.92
82.682.450,17
85.932.288.01
89.123.539.41
92.339.655.85
95.645.372.11
99.682.025,77
101.237.882.82
102.830.564,70
104.457.328.93
106.108.650,03
107.566.877,27
109.022.180,16
110.538.391.93
112.066.453.86
84.857.117.60
84.673.359.51
84.461.737.77
84.200.506.76
83.795.363,79
83.457.922,99
82.928.922.95
82.459.889.58

33.758.424.46

81.881.968.72

e .
e L
“ZY“,

41.626.334.26
43.581.673.85
45.972.212,47
48.392.400.43
51.951.595,56
54.475.681.06
58.797.921,97
61.860.834,85
64.615472,07
67.288.687.37
70.205.770,03
72.002.584,03
74.687.629.60
77.218.407,13
78.463.789.27
80.589.415,64
82.923.752,37
84.526.892.87
86.008.547.94
86.979.812.80
88.680.280.,64
90.184.084,58
91.048.894 83
91.685.601,07
92.882.165.83
92.774.853.33
93.494.128.83
93.399.849 88
93.872.454.40
94.010.365.99

o

19.427.017.84
19.580.974,36
20.409.802.24
21.241.109.49
20.922.082,66
21.631.598.17
20.655.389.95
20.821.615.32
21.316.81594
21.834.852.04
22.133.885.82
23.642.788.08
24.994.396,17
24.019.475.69
24.366.775.43
23.867.913.29
23.184.897.66
23.039.984,40
23.013.632,22
23.558.579.13
23.386.173,22
-5.326.966.98
-6.375.535.32
-7.223.863.30
-8.681.659.07
-8.979.489.54
-10.036.205.84
-10.470.926.93
-11.412.564.82

i e
23.630.705.80

-12.128.397.27

446.433.808.44
465.860.826.28
485.441.800.64
505.851.602.88
527.092.712,37
548.014.795.03
569.646.393.20
590.301.783.15
611.123.398.47
632.440.214,41
654.275.066,45
676.408.952,.27
700.051.740,35
725.046.136,52
749.065.612.21
773.432.387,64
797.300.300.93
820.485.198,59
843.525.182,99
866.538.815.21
890.097.394,34
913.483.567.56
908.156.600,58
901.781.065,26
894.557.201.96
885.875.542.89
876.896.053.33
866.859.847.51
856.388.920.58
844.976.355,76
832.847.958.49




2052
2053
2054
20585
2056
2057
2058
2059
2060
2061
2062
2063
2064
2065
2066

2068
2069
2070
2071
2072
2073
2074
2075
2076
2077
2078
2079
2080
2081
2082
2083
2084
2085
2086
2087
2088
2089
2090

2 R R R RN RRRRRTRRRRRRERRY

81.233.086,66
80.495.115,11
79.793.768,22
79.031.721,36
78.212.820,82
77.396.840.81
76.542.965,50
75.620.683.52
74.777.144,29
73.901.820.90
73.058.758.53
72.233.846 .90
71.451.220,02
70.584.431.85
69.715.758,39
68.886.453.68
68.143.683.29
67.337.594.08
66.536.601,12
65.749.547.92
65.014.917.07
64.309.819.77
63.744.824,44
63.009.337.85
62.354.865,22
61.728.047.82
61.088.300.00
60.424.728,10
59.825.208,83
59.272.043,63
58.735.447.83
58.200.637.64
57.757.060,75
57.282.183,21
56.896.654,35
56.559.696,63
56.172.954.40
55.859.232,54

55.582.451,24

deddd

94.301 856,86
94.007.445.89
93.889.164.38
93.428.426.23
92.866.618.48
92.215.314.94
91.582.488.21
90.363.826,86
89.265.178,69
88.005.870.48
86.927.810.18
85.733.400.48
85.083.544.29
84.055.952,97
82.915.457.95
81.538.927.57
80.670.323,66
79.702.119,35
78.729.966,59
77.406.045,33
76.192.769.16
74.926.578.44
74.424.030,87
73.304.791,98
72.402.477,14
71.586.836,28
70.765.822,84
69.566.680,18
68.349.151.93
67.238.258.05
66.316.092.50
65.162.417,59
64.235.438.49
63.166.658.74
62.215.712,12
61.263.763.27
60.435.344,05
59.541.282,02

58.768.845.82

-13.068.770.20
-13.512.330,78
-14.095.396.16
-14.396.704.87
-14.653.797,66
-14.818.474.13
-15.039.522,71
-14.743.143,34
-14.488.034,40
-14.104.049,58
-13.869.051.65
-13.499.553,58
-13.632.324,27
-13.471.521,12
-13.199.699,56
-12.652.473.89
-12.526.640,37
-12.364.525,27
-12.193.365.47
-11.656.497 41
-11.177.852,09
-10.616.758.67
-10.679.206 .43
-10.295.454,13
-10.047.611,92
-9.858.788.46
-9.677.522.84
-0.141.952.08
-8.323.943.10
-7.966.214 42
-7.580.644.67
-6.961.779.95
-6.478.377.74
-5.884.475.53
-5.319.057,77
-4.724.066,64
-4.262.389,65
-3.682.049 48

-3.186.394,58

819.779.188,29

806.266.857,51
792.171.461,35

777.774.756,48
763.120.958,82
748.302.484,69
733.262.961,98
718.519.818.64
704.031.784,24
689.927.734,66
676.058.683.01
662.559.129.43
648.926.805,16
635.455.284.04
622.255.584.48
609.603.110,59
597.076.470.22
584.711,944.95
572.518.579.48
560.862.082.07
549.684.229 98
539.067.471,31
528.388.264.88
518.092.810,75
508.045.198,83
498.186.410,37
488.508.887.53
479.366.935 45
470.842.992 35
462.876.777.93
455.296.133.26
448.334.353 .31
441.855.975.57
435.971.500,04
430.652.442.27
425.928.375.63
421.665.985,98
417.983.936.50
414.797.541,92

\’} |
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2001 55.335.852,01 57.909.997,51 -2.574.145.501 412.223.396,42

2092 55.132.174,37 57.252.375,27 -2.120.26090f 410.103,195,52
2093 54.951.952.34 56.473.924 41 -1.521.972,07| 408.581.223,45
2094 54.788.218.43 55.802.934.86 -1.014.716,43) 407.566.507.02
2095 54.677.871,43 55.097.301,65] -419.430.22)  407.147.076.80

FONTE: Calculo atuarial com base em Dezembro/2021

Atuarios Responsaveis:

Thiago Costa Fernandes

Flavia Comitte do Nascimento Diretor Técnico
« Prefeita Municipal MIBA 100.002
'\
i ‘\
\ Vanessa Pinheiro Diniz
i\ Atuaria
\ MIBA 1.562

:cretario Adjunto de Fazenda e Planejamento

WA
Yan Ferréira Martins

Diretor de Planejgmento Orcamentario
CRC n° 15P 300860-O4



AMF/Tabela 7- DEMONSTRATIVO 7~ ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

R e Isengio Art. 3 da L 1011789

PREFEIT

T e

MUNICIPIO DE UBATUBA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2023

URA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE UBATUBA

18490330 |

. 3435, 3607 48023
Remissio* Contrib Att. 32 1101 189 1337 096,80 | 444 064,54 1.516.267.77 | Diretor do Municipio; Nova Lei de Remissio ¢ incrementa de novas receilas provenientes do ISSON i
TOTAL 4522.00000 | 487976000 | 5123 74800 -
Fontc. Scgfo de Trbutos ¢ Divida Ativa

Nota A legislagdie correspodenic a renssio ¢ anterior a LRF
Isengdn/imamdade - Artigo 31 do CT™ - Les Momcpal n” 1011
Remissio - Artigo 32 80 3 do CTM - Les Municipal n® 101 1/8%

189

N consta nas Leis especificas de renuncias de receitas 45 devidas eompensagies

Frlpvia Camitte do Nascimento
\ rrefeis Municipal

Altair dos Santos
Ujuito de Fazenda ¢ Planejamento
"RC ° 01SP220140/0-8

k’ Yan Fer
Diretor de Planej

CRC 0" 19

Ive Edson da Sitva
Fiscal de Tributos
CPF (85.365.338-51




PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE UBATUBA

AMF/(Tabela 8 - DEMONSTRATIVO § - MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

MUNICIPIO DE UBATUBA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
2023

V)

Aumento Permanente da Receita
(-} Transferéncias Constitucionais
(-) Transferéncias ao FUNDEB

Salde Final do Aumento Permanente de Receita (1} 0,00
Reduglo Permanente de Despesa (1D
Margem Bruta {(lI1) = {(I+11) 0.00
Saldo Uitilizado da Margem Bruta (1V) 0,00
Novas DOCC
Novas DOCC geradas por PPP
Margem Liguida de Expansiio de DOCC (V) = (II-IV) 0,00

Flavia Comitte do Nascimento
{ \ Prefeita Municipal
Py

ito Altair dos Santos

unto de Fazenda e Planejamento
n® 01SP220140/0-8

Secretario

\J .
Yan Fe L‘5#!:&\1"&:15;

Diretor de Planejhmento Orcamentirio
CRC n® 1SP 300860-04



MUNICIPIO DE Ubatuba

1 Prefertura Municipal da Estancia Balnearia de Ubatuba
1 GABINETE DO PREFEITO
1 CHEFIA DO GABINETE

0005 GESTAD ADMINISTRATIVA

Promover a intagragao entre as unidades administrativas visando aprimarar a qualidade dos senvicos publicos prestados, em consondncia com
Plano de Governa e as demandas da populagso.

A alta demanda de servicos publicos & serem prestados aos municipes e 2 necessidade da Administracio Pablica em olimizar, controlar
maximizar resuftados, faz-se necessaria a implantagde de procedimentos que facilitem a integragéo entre as unidades adminisirativas.

Municipes e Servidores Municipsis

Unidade fndice indice
Medida Recente Futuro
Slendirments 88 Fungbes Administrativas PERCENTUAL 100 100
Codige Agio Produto Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
HANUTENGAD DA UNIDADE ADMINISTRATIVA £ DE PESSOAL Agties Adminlsativas PERCENTUAL 100 3.731.000,00
Reafizadas
MANUTENCAC DA UNIDADE ADMINISTRATIVA E DE PESSOAL Agtes Adnunistrativas PERCENTUAL 100 1.827.000,00
Raalizadas
BEANUTENCAD DA UNIDADE ADMINISTRATIVA E DE PESSOAL Ages Adiminislrativas PERCENTUAL 100 10.448.500,00
Realizadas
MANUTENCAO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA E DE PESSCAL Acdes Administrativas PERCENTUAL 100 3.7B0.000,00
Realizadss
MANUTERCAO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA E DE PESSOAL Agdes Administratives PERCENTUAL 100 47€.700,00
Realizadas
SUSRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS Custeios de PERCENTUAL 100 10.000.00
Adianiamentos
SUFRMENTOS VIA ADIANTAMENTOS Custeics de PERCENTUAL 100 18.800.43
Adiantamentos
BUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS Custeios de PERCENTUAL 100 30.000.00
Adiantamenics
BUPRBENTOS VIA ADIANTAMENTOS Custsios de FERCENTUAL 100 14.000.00
Adiantamantos
SUSRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS Custelos da PERCENTUAL 100 14.000.60
Adantamentog
SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS Custeios de PERCENTUAL 100 10.000.00
Adiantamentos
WANUTENCAO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL Acies Adrunisirativas PERCENTUAL 100 72.060.00
Realizadas
CURSOS E CAPACITAGOES DE SERVIDORES MUNICIPAIS Servidores Capacitados  PERCENTUAL 15 #43,000,00
ALKILIO AD TRANSPORTE INTERMUNICIPAL DE ESTUDANTES Alunos Transportados PERCENTUAL 100 372.000,00
TOTAL DO PROGRAMA . 20,848.1060,00
p Unictade Resp.: 2 SECRETARIA MUNICIPAL DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAD

Fu =2 TYIATS0E T8 50,03 Varsgo 2000172027 - 08 50 Y 723




MUNICIPIO DE Ubatuba

i Programa : 0006 TECNOLOGIA E MODERNIZAGAD
I Obietivo ; Madermizar a Estrutura Tecnolbgica da Municipalidade, dos servigos Digilais & Capacitar Servidores.
I‘ Justificativa : Em vitude da precariedade atual da estrutura de infraestrutura & servigos tecnoldgicos disponibilizades acs municipes e servidores, faz-se
g necessa(ia a mpf.arytaeéo processo digitais, aumento de oferla de servigos digitais, aperfeicoamento dos procedimentos e capacitagaao contmuada
| dos servidores pablicos municipais.
W Pabiico Atvo : Servidores e Municipes
f ™ Unidade indice indice
W Medida Recente Futuro
m Cisponibiizacdo de Servigos Digitais UNIDADE 28 28
I
i) Processcs Novos Nascidos Digitalmente PERCENTUAL 25 50
| _ GCedigo Agéo Produto Unidade Meta ' Custo
e Medida Fisica Estimado

WANUTENGAG DA UNIDADE ADMINISTRATIVA E DE PESSOAL Agdes Adrinistrativas PERCENTUAL 100 3.334.800,00

Realzadas
SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS Custeios de PERCENTUAL 100 18,000,600
Adiantamentos
CURSO0S E CAPACITACOES DE SERVIDORES MUNICIPAIS Servidores Capacilados  PERCENTUAL 66 30.200.00
PROJETOS COM RECURSODS DO PMAT Agties do PMAT PERCENTUAL 0 .00
TOTAL DO PROGRAMA : 3.380.000,00
Unidade Resp.. 4 SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAQ
Brograma : 0007 COMUNICAGCAO BAIRRD A BAIRRO
Expandir & comunicacio bairro a bairo
w Justificative : A comunicagdo instilucional encontra-se na condigdo de drea estratégica, ampliande seus canais de comunicagdo com a finalidade de aproximar
| os cidaddo das servigns publicos municipais.
s poiico Ao ¢ Municipes
M Indicad Unidade indica indice
' Medida Recente Futuro
l fzendimento as FungBes Administrativas PERCENTUAL 100 100
EM Cadige Aglo Produto Unidade Msta Custo
Medida Fisica Estimado
M F WANLTENGAD DA UNIDADE ADMINISTRATIVA E DE PESGOAL Agbes Administrativas | PERGENTUAL 100 1.260.060,90
: Realizadas
W 011 SUBRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS Custaios de PERCENTUAL 100 20.000 00
m Adiantamantos
M 15 BUBLICIDADE E PROPAGANDA AcBes de Publicidades  PERCENTUAL 100 2.000.000,00
= TOTAL DO PROGRAMA - 3.280.000,00
Mg TOTAL DO ORGAD : ) 27.509.100,00
e i
= \
o BRI TIOATESE 16 50,03 Varsho SOMITI00T - 085 7
g



MUNICIPIO DE Ubatuba

Resp.: 2 SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGCA PUBLICA E DEFEEA SOCIAL
Mm Resp.: 1 SECRETARIA MUN. DE SEGURANGA PUBLICA E DEFESA SOCIAL
_ memm 3 0008 SEGURANCA BAIRRO A BAIRRO
Objetive Construir polfticas plblicas voltadas a seguranca, bem como mecanismos que permitam uma maior atuagio bairre a bairro.
: Justificativa ; Diante da alta dgmand_a q:: ocorréncias, tanio na drea de seguranga quanio na drea de defesa civil e crimes contra patriménio publico, busca-se
estabelecer politicas publicas voltadas a malor aluagic bairro a bairro,
Piblico Alvo : Populago em geral
B indicador Unidade indice Indice
Medida Recente Futuro
Atendimanio 88 Fungbes Administrativas PERCENTUAL 100 100
" Aumanto da talha Cliclovidria METROS 20500 21000
Aumanto de Efetivo da Guarda Municipal UNIDADE 53 &3
Cantral de Inteligincia - Seguranga Publica UNIDADE 1 1
" Raducio ds Ocupacio de Area de Risco UNIDADE 5000 4500
" Ingice de Crimes contra o Patfiménio Pblico PERCENTUAL 20 18
} Codigo Agdio Produto Unidade Meata Custo
Medida Fisica Estimado
o0 DERAS DESTINADAS AD SISTEMA DE TRANSITO Construgdes & PERCENTUAL 50 500.000,00
Infraestrutura de Trénsito
i) SMALITACAO VIARIA E PINTURA DE FAIXAS Sinslizaghes Viarias M 2000 248,000,00
- Realizadas
50 MANUTENGAD DA UNIDADE ADMINISTRATIVA E DE PESSOAL Agdes Agministrativas  PERCENTUAL 100 3.783.000.0G
Realizadas
boik il KANUTERGAO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA E DE PESSOAL Aches Administrativas PERCENTUAL 100 7.254.000.00
Realizadas
& BANUTENCAD DA UNIDADE ADMINISTRATIVA E DE PESSOAL Agbes Adminstrativas PERCENTUAL 100 208.000,00
Realizadas
MANUTENGAD DA UNIDADE ADMINISTRATIVA E DE PESSOAL A¢oes Administrativas  PERCENTUAL 100 1.848.000.00
Reabzadas
MANUTENCAD DA UNIDADE ADMINIETRATIVA E DE PESSOAL Aghes Administrativas PERCENTUAL 100 O52.000,00
Realizadas
SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS Custeos de PERCENTUAL 100 14.000.00
Adianmamentos
SUPRBAENTOS VIA ADIANTAMENTCS Custeios de PERCENTUAL W00 8.000.00
Adantamenios
SLIPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS Custeins o PERCENTUAL 100 8.000,00
Adiantamentos
SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS Custeios de PERCENTUAL 106 3.000.90
Adiantamentos
SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS Custeics de PERCENTUAL 100 2.000,00
Adiartamentos
HANUTERCAQ DO GBMAR Agfes Administativas  PERCENTUAL 106 333 800.00
Reslizanss
CPERACAD VERAD Acrésgimo de Policiais UNIDADE 210 565,200,00
ATIWVIDADE DELEGADA DA POLICIA MILITAR Aches de Alividate UNIDADE G0 250.000.00
1 Delegada ‘
A oeARia ESPECIAL POR ATIVIDADE COMPLEMENTAR - DEAC Agtes de Dianas di UNIBADE 100 100.000.00
1 Guards Municipal
Hpry CHARLE ERPECIAL POR ATIVIDADE COMPLEMENTAR - DEAC Agbas de Didrias da UNIDADE 160 500,000,030
Guarda Municipal
MANLITENGAD DAS VIATURAS DA POLICIA MILITAR Atendimento as Agies de PERCENTUAL 160 108.000,00
Manutencha dos Veiculos
BROCHAMAS DE EOUCAGAD PARA O TRANSITO Educacdo de tansito nas  UNIDADE 36500 120.000,00
ascolas
RESPEITS A VIDA Apbas Realizadas PERCENTUAL 600

Previstas em Convénic

TR 2770412022 16.50.03 = Vereto 20011e021 - DB58




MUNICIPIO DE Ubatuba

2 SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL

0008 SEGURANGA BAIRRO A BAIRRO
TOTAL DO PROGRAMA : 17.483.000,00

TOTAL DO ORGAD : 17.493.000,00

L \;& . W 23
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0009 GESTAO FINANCEIRAS DE ATIVOS

Cantribuintes & Servidores da SMF

acolhimentos dos tributos municipais
cionar mecanismos que facilitem as cobrangas & as fiscal
e valores, cadastro fiscal, georefel

Considerando 6 alto grau de inadimpléncia nos r
contabeis @ processuais, o programa visa propor:
eletednicos para adequagdo da planta gendrica d

MUNICIPIO DE Ubatuba

N 1

5 SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E PLANEJAMENTO
1 SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E PLANEJAMENTO

Criar & desenvolver paoliticas publicas de maximizacao de receitas 6 gualificacio de sernvidares.

renciameanto & programas de quall

e a necassidada de implantagdo de novos procedimenta
lzagoes, com aquisicio de procasso
ficagdo dos servidores

OF RGBT TTT0AT2022 16.50.03

Unidade indice indice
Medida Recente Futuro
Auenento Reat da Arrecadacgao PERCENTUAL 10 20
Capacitacio dos Servidores PERCENTUAL 20 3c
B Codigo Aglo Produto Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
L et
2041 SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS Custaios de PERCENTUAL 100 2200000
Adiantamentos
213 CURSOS E CAPACITACOES DE SERVIDORES MUNICIPAIS Seridores Capacitados  PERCENTUAL 30 60.000.00
018 ATWVIDADE DELEGADA DA POLICIA MILITAR Agbes de Atvidade UNIDADE 15 52.000,00
Delegada
ke AGOES VOLTADAS AD INCREMENTOQ DE RECEITA, MANUTENCAD Aumernio real de PERCENTUAL 20 9.568.000.00
ADAMNISTRATIVA £ DE PESSOAL arrecadaco
TOTAL DO PROGRAMA © 9.702.000,00
TOTAL DO ORGAD : $,702.600,00
by
\
[}’ /
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MUNICIPIO DE Ubatuba

TASICUSTOS PARA O EXERCICIO

6 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOD
1 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAC
0010 CONSTRUINDO A EDUCAGAO - CUIDANDO DO FUTURO

Promover educagdo de qualidade para tados, considerando as diversidades culfurais, sociais, econdmicas e de incluséo.

A escola & o local que possibiita & crianga o desenvolvimento e formagdo inlelectual e moral, através da Educagdo nas suas mais varada
vertentes. Para que & escola proporcione a Educagdo de qualidade para cada aluno, é necessaria investimento em formagdes acs profissionais d

aducagao, material escolar didatico e paradidatico ce qu

Rede Publica Municipal de Ensino

alidage, ambiente sscolar squipado, acessivel, adequado e bem cuidado.

Unidada indice indice
Medida Recente Future
seessibdidade nas Unidades Escolares UNIDADE 13 26
heghacio de Unidades Escolares UNIDADE g 6
Umidades de Ensino Infantil UNIDADE 25 28
" tndioe de Desenvolvimento da Educacao Basica - IDEB - 5% ano PERCENTUAL 6.2 62
" lntice de Desenvalvimento da Educagdo Basica - IDEB - 8° ano PERCENTUAL 4.8 5
| Cadige  Aglo Produto Unidade Meia Custo
Medida Fisica Estimado
a0 ENETRUCOES DE UNIDADES ESCOLARES DE PRIMEIRA INFANCIA Unidades Escolares UNIDADE 3 4,387 870,00
Congtruidas
ey SUSRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS Cusleios de PERCENTUAL 160 23.000.00
Adiantamentos
SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS Cuysteios 08 PERCENTUAL 1060 17.000,00
Adiantamentos
SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS Custeios de PERCENTUAL 100 15.200,00
Adanizmentos
MAHUTENGAD DA UNIDADE ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL Agies Administrativas  PERCENTUAL 100 2.968.985,00
Realizadas
ALIMENTACAO ESCOLAR Escolas Atendidas PERCENTUAL 100 10.020.41,00
EDUCACAD INCLUSIVA Atendimentos Realizados PERCENTUAL 106 16.000,00
MEORMATIZAGAO E TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS INOVADORAS Atividades de Tecnologia PERCENTUAL 100 762.200.00
da Informagdo
EEOMMATIZACAD E TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS INOVADORAS Aiwidades de Tecnologia PERCENTUAL 100 4.171.520,00
fa informagao
BWSURCS £ SERVIGOS DA EDUCAGAD Racursos Fisicos a PERCENTUAL 100 8.262.500,00
Servigos Gendos
WEUMOS £ SERVICOS DA EDUCAGAD Recursos Fisicos & PERCENTUAL 100 16.748.070,00
Servicos Geridos
A AGAD, REFORMA, MANUTENGAC E REVITALIZAGAD DAS UNIDADES Manutangia da PERCENTUAL 100 3.563.800.00
ESC0L ARES Infrasstrutura da
Educagdo
AMPLIACAC, REFORMA, MANUTENGAO E REVITALIZAGAD DAS UNIDADES Manutengdo da PERCENTUAL 100 6.027.900.00
ESDOLARES infraestrutura da
Educacao
REMUNERAGAD, ENCARGOS E VALORIZAGAD DOS PROFISSIONAIS DA Agdes Adminisirativas  PERCENTUAL 1060 691.450,00
EOUCACAD E SERVIDORES ‘Realizadas
SEMBERAGAD, ENCARGOS E VALORIZAGAG DOS PROFISSIONAIS DA Actes Administrativas  PERCENTUAL 100 26.912.300,00
ECUCACAD E SERVIDORES Realizadas
REMUNERACAD, ENCARGOS E VALORIZAGAD DOS PROFISSIONAIS DA AcBes Administrativas  PERCENTUAL 100 40.709.040,00
EDUCAGAD E SERVIDORES Realizadas
REMUNERACAC, ENCARGOS E VALORIZACAD DOS PROFISSIONALS DA Aches Administrativas  PERCENTUAL 100 522.500.00
EDUCACES E SERVIDORES Realizadas
SEaMERACAD, ENCARGOS E VALORIZAGAO DOS PROFISSIONAIS DA aghas Adminisrativas  PERCENTUAL 100 B.421.770,00
EOUCACAD E SERVIDORES Realizadas
REMUNERACAD, ENCARGOS E VALORIZAGAC DOS PROFISSIONAIS DA Agles Admimstrativas PERCENTUAL 100 238.350.00
EDUCAGAD E SERVIDORES Reslizadas
BEMUNERACAD, ENCARGOS E VALORIZAGAG DDS PROFISSIONAIS DA Agties Administrativas  PERCENTUAL 100 9.732.100,00
EDUCAGAD £ SERVIDORES Reahzadas \
TEHIAT 270412022 16.00.03 Versao 2010172021 - 0B:53 '\iﬂ 6/ 23
e =
bl



MUNICIPIO DE Ubatuba
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Exﬁaﬂmb 2023

6 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAD
0010 CONSTRUINDO A EDUCAGAOQ - CUIDANDO DO FUTURD

REPASSES MROSC (3 SETOR) Entidades Atendidas UNIDADE 2 §72.000,00

REPASSES MROSC (3° SETOR) SubvengBes Concedidss  UNIDADE 2 500.200,00

CAPACITAGAC DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAOD E APOID PEDAGOGICO Capacitagho de PERCENTUAL 160 358.800.00
Profissionais da Educacéin

CAPACITAGAD DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO E AROCIO PEDAGGGICO Capacitagio de PERCENTUAL 100 1.012.100.00
Profissionais da Educacéic

TRANSPORTE ESCOLAR (CAMINHO DA ESCOLA) Alunos Trarsportados  PERCENTUAL 100 2.916.536.00

DEMAIS ACOES DE MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAD ms Administrativas ~ PERCENTUAL 100 1.279.180,00

DEMAIS ACOES DE MANUTENGAD E DESENVOLVIMENTD DA EDUCACAOD gﬂznﬁ;\:::mnisimbvaa PERCENTUAL 100 1.089.470.00
TOTZ:LSO PROGRAMA : 146.650.000,00
TOTAL DO ORGAO : 146.650.000,00
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MUNICIPIO DE Ubatuba

7 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS
1 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIGOS PUBLICOS

0011 BAIRRO A BAIRRO

iluminagdo publica bairro a bairro.

Promover a infraesirutura, zeladoria, manutengéo e ampliaglo da iluminagio publica em todos os bairros do municipto

Considerando a exlensa frea territorial de Ubatuba, faz-se necessdria a intensificagdo dos servigos municipais de infraestrutura, zeladona &

Populagio em Geral
Unidade Indice indice
Medida Recente Futuro
Alandimento as Fungdes Administrativas PERCENTUAL 100 100
Caginagem METROS 310136 325643
Expandir a rede de luminagao publica PERCENTUAL 2 4
Pavimentacdo de vias piblicas M2 52000 31060
Pintras de Guias 8 Sarjetas METROS 218475 220824
, Rogada M2 1748250 1835863
e TaD2 Buracos das vias publicas TONELADA 800 s00
ol VATTICE0 METROS 9151380 9608949
Codige Aglo Produto Unidade Meta Custo
; Medida Fisica Estimado
EONTRIBUICOES DE MELHORIAS PARA INFRAESTRUTURA BAIRRG A BAIRRD  Sarvicos de infraestrulura PERCENTUAL 100 4.000.000,00
Realizndos
008 REVITALIZAGAO DA IPEROIG E MARANDUBA Servigos te Ihfrasstniura M® 8 0,00
: Realizados
RECAPEAMENTO, PAVIMENTACAO, RECUPERAGAD DE PONTES E Servigos de Infraestrutura PERCENTUAL 108 12.698.400,00
INFRAESTRUTLIRA DE PROPRIOS PUBLICOS Realizaros
MANUTENCAD DA UNIDADE ADMINISTRATIVA E DE PESSOAL Acdes Administrativas PERCENTUAL 100 174.800.00
Realizadas
MANUTENCAD DA UNIDADE ADMINISTRATIVA E DE PESSOAL Agbes Administrativas  PERCENTUAL 100 1.820.000,00
Realizadas
MANUTENGAD DA UNIDADE ADMINISTRATIVA E DE PESSOAL Acfies Adminisirativas  PERCENTUAL 100 207.000.00
Reafizadas
MANLITENGAD DA UNIDADE ADMINISTRATIVA E DE PESSOAL Aghes Administrativas PERCENTUAL 100 152.500.00
Realizadas
MANUTENGAD DA UNIDADE ADMINISTRATIVA £ DE PESSOAL actes Adgministrativas  PERCENTUAL 100 $.291.000.00
: Realizadas
| MANUTENGAD DA UNIDADE ADMINISTRATIVA E DE PESSOAL AcBas Administrativas PERCENTUAL 100 502.000,00
Reafizadas
W11 SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS Custaios de PERCENTUAL 160 2.000.00
H Adiantarmenios
=1 SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS Custeios de PERCENTUAL 100 2.000.00
b aAdiantamentos
| a0 SUPRIMENTOS ViA ADIANTAMENTOS Custaios de PERCENTUAL 100 8.600,00
Adiantamenios .
SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS Custeios de PERCENTUAL 160 2.0006.00
Adiantamantos
SUPRIMENTOS ViA ADIANTAMENTOS Custeios de PERCENTUAL 100 2:000,00
Adiaramentss
SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS Custeios g8 PERCENTUAL 100 8.000.00
Adiantamentns
ZELADORIA BAIRRO A BAIRRO. Servigos de Infraestrutura PERCENTUAL 100 10.500.000,00
Realirados
GESTAD DE RESIDUQS SOLIDOS Risiduos Selides TONELADA 100 31.300,000,60
Coletados ¢
Transportados ‘\
1 i P W |
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MUNICIPIO DE Ubatuba
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7 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

0011 BAIRRO A BAIRRO

. PoaE MANUTENGAD, EXPANSAO E GUBTEID DA ILUMINAGAD PUBLICA EM RUAS E Manutencdo da PERCENTUAL 100 14.006.000,00
LOGRADOURDS DO MUNICIPIO Humiracdao Publica
TOTAL DO PROGRAMA : 84,967.200,00
TOTAL DO ORGAD : 84.967.200,00
\
\
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MUNICIPIO DE Ubatuba

: Crglo Resp.: 8 SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAC
; Unidade Resp.: 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAC

0012 PENSANDO EM TODOS

Organizar, planejar, orientar e criar politica urbanisticas e de regularizacao fundidria, bem como implamente-las no dmbite municipal de acerdo
com a legislaclo vigente, visando o interesse da coletividade, promogio do bem-estar social, urbanistico e © desenvolvimento do municipal
Fomentar parcerias para aquisicio de moradias & populacic de baixa renda e a promogdo de regularizagéo fundidria de interesse social e
especifico; planejar, orentar e coordenar politicas habitacionais e de regularizagdo fundiaria, visando a promogao de regularzacao dos nicless
urbanos informais irregulares e mitigar o nimero de déficit habitacional municipal.

Justificativa Diante dos desafics a serem enfrentados pelo atual Govemo e com intuita de dispanibilizarmos com axceléncia os servigos em nosso aAmbito de
aluagdo, bem como promovermos a expansao destes é que se faz necessario 8 implantagao do aludido programa.

Pibiico Alvo | Senvidores @ Municipes
Seade Unidade indice indice
e d Medida Recente Futuro
famiiias Bensficiadas pelo Programa de Regularizagao Fundiaria UNIDADE 500 1000
Codige Agio Produto Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
MANUTENGAD DA UNIDADE ADMINISTRATIVA E DE PESSOAL ' Agdes Administiativas PERCENTUAL 100 439.500,00
Realizadas
SUPRIMENTOS ViA ADIANTAMENTOS Custeios de PERCENTUAL 100 8.000.00
Adiantamentos
REGULARIZAGAD FUNDIARIA BAIRRO A BAIRRG Acties de Regularizagio  UNIDADE 1000 559,500,00
Fundidrias
TOTAL DO PROGRAMA : 1.507.000,00
TOTAL DO ORGAO : 1.507.000,00
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MUNICIPIO DE Ubatuba

9 BECRETARIA MUNICIPAL DE PESCA E AGRICULTURA
1 SECRETARIA MUNICIPAL DE PESCA E AGRICULTURA
0015 DESENVOLVIMENTC SUSTENTAVEL DA PESCA, MARICULTURA E AGRICULTURA

Promover o conhecimento de rigdos dos setores para nortear as politicas publicas municipais para o desenvolvimento sustentdvel das atividades
bem como para a melnoria de vida dos produtares, em consondncia com o Plano de Governo e as demandas da populagéo.

Justificativa : Considerando a importancia das atividades econtmicas ca pesca, mariculiura, agricultura e a auséncia de dados mais completos e atualizados
para o fomento, desenveolvimento e atendimento das demandas dos setores. faz-se necessario a instituigio de politicas publicas voltades 2
presente atividade.

Pdbilico Alvo : Pescadores, Maricultures e Agricultores
48 indica Unidade indice indice
. ov Madida Recante Futuro
implantacao de Banco de Projetos PERCENTUAL 50 100
implantagio de banco de dados digital PERCENTUAL 60 90
Emplantagéo do Balco de Servigos PERCENTUAL 80 80
apeamenic da Pesca PERCENTUAL 80 100
jCodigo Agao Produto Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
WANUTENGAD DA UNIDADE ADMINISTRATIVA E DE PESSOAL Acoes Admimsratvas - PERCENTUAL 100 1.050.200.00
Realizadas
SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS Custeios de PERCENTUAL 100 9.000.00
Adintamentos
MANUTENGAD DO MERCADO DE PEIXE MUNICIPAL Agles Administrativas  PERCENTUAL 100 483.600,00
Realizadas
SERVIGOS, EVENTOS E INFORMAGOES Servigos. Evantos & PERCENTUAL 100 24.600.00
informagias Realizadas
INCENTIVO A8 ATIMIDADES AGRICOLAS £ PESDUEIRAS Alividades Agricolas e PERCENTUAL 100 25.000.90
Pesqueiras incantvadas
TOTAL DO PROGRAMA : 1.581.800,00
TOTAL DO ORGAD : 1.591.800,00
\
;\\
1
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.J(*o 3
H i
OFRO0547 270412022 16 50.03 Versao 2000172021 - 8.5 ‘ 11/ 23




Orgio Reap.:

"~ Unidade Resp,:

MUNICIPIO DE Ubatuba

O - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS -LDO

10 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

1 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

0016 INCLUSAO E PARTICIPAGAO SOCIAL

1) Promover acessos a beneficios, programas de transferéncia de renda 6 Servigos socioassistencials, contribuindo para a insergio das familias
na redg de protecac social de assist@ncia social; 2) Apoiar familias que possuem, dentre seus membros, individuos que necessitam de cuidados
por melo da promogdc de espagos coletivos de escuta e troca de vivéncias familiares; 3) Atender por meio do Centro Publico de Economis
Popular e Soliddria diariamente empreendimentos econdmicos soliddrios e iniciativas populares de trabalho e renda, cadastrados no CMES
orlundos de todas as regides do Municipio com especial atengfo aos moradores das comunidades tradicionals, mulheras chefas de familia
pessoas com deficiéncia e em sltuaglo de rua, idosos e pessoas desempregadas que buscam ser inseridas produtivamente por meio de seus
conhecimentos alternativos; 4) Atendimento de criangas, adolescentes @ idosos por meio do servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos
5) Acolnimento e atendimento de muiheres em siluagdo de violéncia; 6) Desenvolver trabalhios sociais junto a pesscas com deficiéncia, sobretudc
aquelas com mais dificuldade de acessar os servigos; 7) Abordagem social e acolhimente institucional para pesscas em siluago de rua; 8
Promover paliticas publicas especificas e integradas junto as comunidades tradicionais do municipio; 8) Modemizagdc do SUAS & estruturagic
dos servicos dos CRAS, CREAS e demais sefores da SMAS.

A Assistdncia Soclal como politica de protecdo social configura-ge como uma nova situaglo para o Brasil. Ela significa garantir a todos, que delz
necessitam, e sem contribuicdo prévia a provisdo dessa protegdo. Esta perspectiva significaria aportar gquem, quantos, quais & onde estc os
demandatérics de servicos e atengdes de assisiéncia social por meio dos CRAS (Protegio Social Basica) e do CREAS (Protegao Social Especial)
Desta forma o trabalho social com familias se tora uma ferramenta para o enfrenfamento das situages qua geram a vulnerabilidade no territdrio
visando 3 inclusdo destas famflias e individuos na rede de servigos publicos & rade privada local, desenvolvendo as potencialidades dos grupos €
individuos, propiciando o crescimento & a altonomia das pessoas e do local. N
As dificuldades em cumprir com fungBes de protecdo basica, socializacdo e mediaglo, fragilizam, também, a identidade do grupo familiar
tornando mais vulneraveis seus vinculos simbdlicos e afetivos. A vida dessas familias ndc € regida apenas pala prassdo dos falores
socicecondmicos e necessidade de sobrevivancia. Elas precisam ser compreendidas em seu contexto cultural, inclusive ao se tratar da analise
das origens e dos resultados de sua situagdo de risco e de suas dificuldades de aulo-organizagao e de participacdo social

A Secrstaria de Assisténcia Social (SMAS) busca alinhar a poliica de assisténcia social com a geragdo de trabatho e renda por melo dos
Programas do Centro Piblico de Economia Popular & Solidaria e da Incluséio Produtiva e ainda, na formagace pelo Centro de Formagac
Profissional. A cidade de Ubatuba conta ainda com comunidades tradicionals, como os povos indigenas, quilombolas ¢ caigaras, que da mesme
forma exigem uma politica publica diferenciada conforme os perfil desse segmento social. ) )

Os Programas previstos nesse PPA buscam dislogar e fortalecer a resposta da Assisténcia Social aos desafios impostos pelos mals variados
segmentos da nossa sociedade.

Piblics Alvo Populagdo vulneravel
Unidade indice Indice
RE— Medida Recente Futuro
i 5o Demanda de Comunidades tradicionais nos Programas Ubatuba Quilombata, Ubatuba Indigena PERCENTUAL 50 80
& Lisatuba Caigara
¥ Aiender Demanda de Mulheres em Situagéo de Violéncia na Oferta da Casa de Acolhida para mulheres PERCENTUAL 70 80
Aspmpanhadas ou n@o de filhos,
¥ &render a Demanda de ldosoes no Programa Viver Bem e na Casa do Idoso PERCENTUAL 50 70
adender a Demanda de Pesscas em Situagde de Rua na Casa de Passagem e no Acolhimento PERCENTUAL 70 80
imstitucional/ Replblica
Ltender 8 demanda de criangas e adolescentes no conlra turne escolar no Programa Cenvivéncia e PERCENTUAL 50 70
i) Formlacimentd de Vinculos
Atencier 3 demanda dos CRAS com oferta do Cartdo Social as familias Identificadas em sitbagdo PERCENTUAL 70 80
vidnerdvel
L  Codocer em funclonaments o Centre Publico de Economia Popular & Solidaria e Programa de inclusao PERCENTUAL 50 BO
i Procutiva
| . Cosstrucio do novo CRAS Centro e do novo CREAS PERCENTUAL 100 100
o Construcio do nove CRAS Qeste PERCENTUAL 100 100
¥ Codigo Aclo Produto Unidade Meta Custo
i Medida Fisica Estimado
W 21 SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS Custeos de BERCENTUAL 160 2.000.00
1 Adiantamentas
W i) SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS Custeios de PERCEMTUAL 100 40,000.00
| Adiantamentos
M 22 HANUTENGAD DA UNIDADE ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL ApBes Administrativas PERCENTUAL 100 15.000,00
| Rualizadas
M a3 CURSOS E CAPACITAGOES DE SERVIDORES MUNICIPAIS Servidores Capacilados PERCENTUAL 20 "‘al 100.100,00
. BFROG5AT ZTBATI0EZ T8 50,03 Versho 20/0 172021 - DB59 7 12/ 2



MUNICIPIO DE Ubatuba

~ EXERCICIO 2023

érw Resp.: 10 SBECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Programa : 0016 INCLUSAO E PARTICIPAGAD SOCIAL
301 REPASSES MROSC (3° BETOR) Enlidadas Atandidas UNIDADE 1 773.000.00
REFASSES MROSC (3° SETOR) Entidades Atendidas UNIDADE 1 480,100.00
REPASSES MROSC (3¢ SETOR) Entidades Atandidas UNIDADE 3 1.851.488.00
REPASSES MROSC (3° SETOR) Entidades Atendidas UNIDADE 1 200.500.00
REPASSES MROSC (3° SETOR) Entidades Atendidas UNIDADE 1 200.000,00
REPASSES MROSC (3° SETOR) Entidades Atandidas UNIDADE 1 200.000,00
PROTEGAO E ATENGAO INTEGRAL A FAMILIA - PAIF Manulsncio do CRAS  PERCENTUAL 100 3.465.400,00
giig;lECAo E ATENDIMENTO ESPECIALIZADO A FAMILIAS E INDIVIDUOS - Manutengio do CREAS  PERCENTUAL 100 1.096.150,00
MANUTENGAD BO CONSELHG TUTELAR Msnutengiic do Consalhe PERCENTUAL 100 81780000
Tutelar
SECAD DE TRABALHO E RENDA Manutencie da Seglio de PERCENTUAL 106 36.675,00
Trabatho e Renda
GESTAD DO SUAS Aglias Administrativas PERCENTUAL 100 4.673.300,00
Realizadas
TOTAL DO PROGRAMA, : 14.930.714.00
TOTAL DO ORGAD : 14.930.714,00
D\
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11 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
1 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
0017 SAUDE PARA TODOS

populagdo local e flutuante,

MUNICIPIO DE Ubatuba

Atender com exceléncia a populacdo, assegurando os direitos a sadde integral a todas as fases da vida

Considerando a necessidade de melharias, avangos e o aumento da demanda dos servigos de salde, busca-se garantir acesso oportuno a to

Populagao em Geral
Unidade Indice Indice
Medida Recente Futuro
; Audgrarw axames especificos PERCENTUAL 30 60
' mzw:m reformar e ampliar estabelecimentos e servigos de Satde, como determing as normas PERCENTUAL 30 80
 Fortsiecer & apoiar o consetho municipal de sadde UNIDADE 1 1
Fartaiscer & esiruturar o Nicleo de Educagio Permanente PERCENTUAL 100 100
__ Fortsiecer, ampiiar & complementar os ssfores e sarvigas da secrelaria PERCENTUAL 30 60
Hapdtar, credencial e instrumaentar servigos de satde UNIDABE 1 3
informatizar & implatar tecnologia de comunicagiio nos saervigos de satide UNIDADE 2 3
Planejar s fortalecer servigo de Média e Altla complexidade PERCENTUAL 80 70
Quaificar & fortalecer os servigos prestados pela Santa Casa conforme Plano Operativo vigente PERCENTUAL 80 80
Codigo Agdo Produto Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
W13 CORSTRUGAD, REFORMA E AMPLIAGAD DOE UNIDADES DE SAUDE g‘:::::ﬁ? = Reformas  PERCENTUAL 50 200.100,00
CONSTRUCAD, REFORMA E AMPLIAGAO DE UNIDADES DE SAUDE Ckaszrquea Reformias  PERCENTUAL 50 335.100,00
CONSTRUGAQ DE HOSPITAL DE RETAGUARDA ﬁg:z;::: do Hospital  PERCENTUAL 368 9.200,200,00
MANUTENGAD DA UNIDADE ADMINISTRATIVA E DE PESSOAL g:;:i}lmimswalivaa PERCENTUAL 100 1.368.050 00
MANUTENGAO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA E DE PESSOAL g:;z;:;m‘smm PERCENTUAL 100 4.002.800,00
MANUTENGAO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA E DE PESSOAL aég‘::a::;inmrm!vas PERCENTUAL 100 63.067.280.60
SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS Cu:::::il:e PERCENTUAL 100 95.000.00
Adiantamentos
MANUTENGAO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL m ﬁ:;r;unis:ralivas PERCENTUAL 100 43.808.346.00
MANUTENGAO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL .;qags Administrativas  PERCENTUAL 100 750.000.00
REPASSES MROSC (3° SETOR) E::::Z:sﬁ\wﬁuidas UNIDADE ! 150.00C,00
CUSTEIO DO COMUS Manutengso do COMUS  PERCENTUAL 100 §.000,00
TOTAL DO PROGRAMA : 123.005.886,00
TOTAL DO ORGAO : 123.005.886,00
L/ i
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MUNICIPIO DE Ubatuba

12 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
1 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
0018 ESPORTES PARA TODOS

Promever préticas esportivas destinade ao atendimento de criangas, adolescentes, ovens e melhor idade, oferecendo condigles adequadas

seguras para a pratica esportiva de qualidade; Implariar praticas esportivas nos bairos contribuindo com o desenvalvimento humano, social
esportiva.

tiva A pratica esportiva e 0 acesso ao lazer por meio ds difsrentss manifestacdes, tais como alividades racreativas, ladicas, competicbes, evenig
esportes amadores, facilita a inclusdo e integragdo sccial de criangas, adolescentes, jovens, adulios & melhor idade, bem como desdobra-se @
beneficios nas dreas da salde, seguranca publica e aducacio.
Assim, faz-se necessério, que a Secretaria de Esportes e Lazer, como area geslora, vinculadas a dreas correlatas, Secrataria de Sadde
Educagdo. venham promover programas e projetos esportivos sociais com visla a permitir & ampliar as opcdes de praticas e ofertas de laze
. Pdbiico Alvo ¢ Cnangas, Adolescentes, Jovens e Melhor Idade
Unidade indice Indice
Medida Recente Futuro
Locas de Atendimentos Esportivos UNIDADE 25 30
Fumercs ce atendimentos da drea esportiva UNIDADE 3000 4000
Promogio de Eventos Esportivas UNIDADE 20 30
f “odige Aglo Produto Unidade Meta Custa
Medida Fisica Estimado
1518 CONSTRUCOES, REFORMAS, AMPLIACOES E APARELHAMENTOS DE Obras Esportivas UNIDADE 4 1.200,00
ESPACOS ESPORTIVOS Realizadas
| 2010 MANUTENGAD DA UNIDADE ADMINISTRATIVA & DE PESSOAL AgGes Administrativas  PERCENTUAL 100 5,313.000,00
Realizadas
g Ft1 SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS Custsios de PERCENTUAL 100 50.000.00
Adiantamentos
3y REPASSES MROSC (3° SETOR) Entidades Atendidas UNIDADE 1 100.000 00
TOTAL DO PROGRAMA : 5.464.200,00
TOTAL DO ORGAD : 5.464.200,00
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MUNICIPIO DE Ubatuba

' Grgio Resp.: 13 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO
_ Unidade Resp.: 1 FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO
Programa 0019 UBATUBA - SEU DESTINO E AQUI

Objetive Promover a integragdo entre todas as unidades administrativas m
prestados pela SETUR a0 cidadSio de Ubatuba e turistas, pro

unicipais visando ordenar e aprimorar a qualidade dos servigps plblicos

: ] movendo um turismo responsdvel e sustentdvel, apresentando todas ac
possibilidades turisticas que a ecidade ofarece.
%Miﬁcﬁﬁva s Consideranda a necessidade de uma melhor gestdo, transparéncia e execucdo dos servigos plblicos relacionados ao turismo sm todas as regides
: turisticas do Municipio, bem coma zelar pela preservacio e sustentabilidade, busca-se aprimorar e slevar ¢ turisme municipal.
s I Piblico Alvo : Papulagio local & flutuante
W dicad Unidade indice indice
- o Medida Recente Futura
9 Agresentar ao Trade municipal agdes de ordenamento. aprimeramento e/ou qualificagio UNIDADE 4 4
" Elahoragio de Rotelres Turisticos integrados UNIDADE ] 12
9 Participagdo de colaboradores da SETUR em Programas de Qualificagio UNIDADE 4 ]
o Pramover a integragiio do Trade com 8 inclusdo das Comuridades Tradicionais UNIDADE 4 ]
¥ Codigo Agdo Produto Unidade Meata Custo
Medida Fisica Estimado
2010 WANUTENGAG DA UNIDADE ADMINISTRATIVA E DE PESSOAT Agbes Agminisirativas  PERGENTUAL 100 2.130.000.00
Realizadas
o sore SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS Custaios de PERCENTUAL 100 20.006.00
Adantamantos
2047 FOMENTO AT TURISMO E MARKETING DE UBATUBA Fomentos & Agfes de PERCENTUAL 70 405.400,00
Marketing Tunsticas
; Realizadas
g TURISMO DE BASE COMUNITARIA Base Comunitaria PERCENTUAL 50 44.600,00
TOTAL DO PROGRAMA : 2.600.000,00
TOTAL DO ORGAOD : 2.600.000,00
"
i
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MUNICIPIO DE Ubatuba

14 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

; 4 4 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
Programa : 0014 MONTANDO AS BASES DO FUTURO AMBIENTAL

Implantar @ habilitar o Sistema Municipal de Licenciemento Ambiental comeo ferramenta de gestdo, de prevenglio e de controle ta poliiGao,
estruturacao des novas ferramentas de gestdc ambiental; transicdo dos processos fisicos @ procedimentos para formato digital; forfaleciments &
capacitagio da equipe técnica com cursos penddicos; Habilitar o Fundo Municipal de Meio Ambiente (FMMA) e do Fundo Municipal de
Saneamento Ambiental e de Infraestrutura (FMSAI); Gerlr e definir a aplicacdo dos recursos de forma participativa com a sociedade civil,
implantagéio dos indicadores dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS),

Justificativa : Ubatuba possui mais de 80% do territdric municipal cobsrto por vegetagdo nativa do Bioma da Mata Atlantica, dreas de beleza cénica iniguslaves
& que abriga diversas comunidades tradicionais de cultura centenaria, ao mesmo tempo que tem tido destague como principais destineg turisticos,
Tat patriménio exige uma estrutura compativel de gestdo, que permita se desenvolver com responsabilidade e sustentabilidade.
\ _ Publico Alve : Servidores, Municipes e Populagiio Flutuante

i Unidade Indice Indice
- < Madida Recente Future
Criacho de um banco de projetos municipal para ser financiado e executado através do Fundo PERCENTUAL, 50 100
: imgplantagao da cobranga da TPA e do repasse do FMSAI| PERCENTUAL 75 100
' Implantacho de proietes e programas ambientals afrelados as Agendas Ambientais Federais e Estaduais UNIDADE 1 2
bmpdantacdo do Sistema Municipal de Licenciamento Ambiental PERCENTUAL 70 80
Codige Agao Produto Unidade Meta Custo
: Medida ~ Fisica Estimado
1035 ELABCRACAD MPLANTAGAD, EXECUGAD DE PROJETOS AMBIENTAIS E Projetos Ambientais UNIDADE 2 §50.000,00
OBRAS Raalizadas )
g o ELABDRAGAD, IMPLANTAGAQ, EXECUGAD DE PROJETOS AMBIENTAIS E Projetos Ambientais UNIDADE 2 5.354.000,00
OBRAS VINCULADAS AQ FMMA Realizados )
912 ELABORACAD. IMPLANTAGAO, EXECUGAQ DE PROJETOS AMBIENTAIS E Projatos Ambientais UNIDADE 2 2.767.000.00
OERAS VINCULADAS AD FMS8A| Realizadas
b ] MANUTENGAG DA UNIDADE ADMINISTRATIVA E DE PESSOAL AcBes Administrativas  PERCENTUAL 100 1.565.300,00
Realizadas
11 SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS Custeios da PERCENTUAL 100 10.000,00
Adiantamenios
TOTAL DO PROGRAMA ! 10.476.300,00
TOTAL DO ORGAO : 10.476.300,00
{:»
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MUNICIPIO DE Ubatuba

RRRRRERE

Orgao Resp.: 16 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
3 ___ Unidade Resp.: 1 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

i

0020 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

i3
%

: _Oﬁwﬁw : Manter a tempestividade nos pagamentos dos encargos gerais do Municipio
g S ustificativa Assegurar o pagamento dos ercargos gerais do municipio, controlando & diminuinds o endividamento publice e precatdrios judiciais.
@nwm Alvo Operagbes Especiais a Dividas Contratadas
%@Mor Unidade indice Indice
Medida Reacente Futuro
3 Cperagdes Especiais PERCENTUAL 100 100
W“‘W Agdo Produto Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
W1 GUTRAS AMORTIZACGES Encargos Especiais PERCENTUAL 100 30.000,00
wm OERIGACOFS TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS - PASER Encargos Especiais PERCENTUAL 100 4.400.000.00
Wm PAGAMENTO DE PRECATORIOS JUDICIAIS Encargos Especiais PERCENTUAL 100 8.0600.000,00
Wﬁmﬁ AMORTIZAGAD DA DIVIDA CONTRATADA Encargos Especiais PERCENTUAL 100 7.800.000,00
mm OUTRAS OBRIGACOES ESPECIAIS Encargos Especiais PERCENTUAL 100 1.820.000.00
. 985 RESERVA DE CONTINGENCIA - PMU Reserva de Contingencia PERCENTUAL 100 650.000.00
TOTAL DO PROGRAMA : 22.500.000,00
TOTAL DO ORGAD ! 22.500.000,00

OFROUSAT 2770812022 16.50.03 Varsao 200172021 - 0B.50 181 23




Unidade Resp.:

MUNICIPIO DE Ubatuba

19 SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO - SMU
1 SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO - SMU
6013 GESTAO URBANISTICA

Gestdc urbanistica do lerritdrio municipal, capacitagéo dos servidores e aquisicéo de equipamentos e softwares.

, bem como, com a propositura de

, por melo de cursos especificos e aguisicio de
equipamentos, veiculos e softwares para o desenvolvimento de projetos. E finalmente, tendo em vista a crescente demanda de invasdes de drea:
protegidas e edificagdes iregulares, faz-se necessario que a administragdo modernize-se nas suas atuagdes de fiscalizagéo, para ser mais agil ¢
assim conter as ocarréncias de infragdes.

Piblico Alvo : Papulacio em Geral
Ldicad Unidade indice indice
S Medida Recente Futuro
F Capactagao de servidores, aquisigle dé equipamentos e softwares PERCENTUAL 40 80
' instrumentos de transformacao urbanistica e de incentivos fiscais PERCENTUAL 40 80
' Panos municipais e legislagdes especificas de ordenamerito territorial PERCENTUAL 40 80
Cédigo  Agdo Produto Unidade Mata Custo
Medida Fisica Estimado
2010 MANUTENCAO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA E DE PESSOAL  Aclies Adminisirativas PERCENTUAL 100 3.054,000.00
Realizadas
SUPRIMENTOS VIA ADIANTAMENTOS Cusieios de PERCENTUAL 160 6.000.00
Adisntamentos
CURSOS E CAPACITAQOES DE SERVIDORES MUNICIPAIS Servidores Capacitados  PERCENTUAL 80 50.000,80
TOTAL DO PROGRAMA ; 3.110.000,00
TOTAL DO DRGAD : 3.110.000,00
BEROO54AT 270AI2022 165003 Versao 20/01/2027 - 08.58
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MUNICIPIO DE Ubatuba

2 Camara Municipal de Ubatuba
18 CAMARA MUNICIPAL DE UBATUBA
1 CAMARA MUNICIPAL DE UBATUBA
0001 GESTAD LEGISLATIVA

Cumgprir o papel Constitucional de Fiscalizaglo dos Grgaos Publicos da Municipalidads

Servidores e Municipes

Legislar, fiscalizar & atender as guestdes politicas & soclais visando o bem estar da comunidade.

Unidade indice indice
Medida Racente Futuro
sanutenco das Agbes Legislativas PERCENTUAL 100 100
g Codigo Aglo Produto Unidade Meta Custo
. Medida Fisica Estimado
2001 WANLTENGAD DA UNIDADE LEGISLATIVA Unidages Maridas PERCENTUAL 100 18,670.000,50
TOTAL DO PROGRAMA : 18.570,000,00
TOTAL DO ORGAO : 18.570.000,00
1Y
\1
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MUNICIPIO DE Ubatuba

instituigdo 3 Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba
Ql’nio Resp.: 19 INSTITUTO DE PREV. MUNICIPAL DE UBATUBA
Unidade Resp.: 1 INSTITUTC DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE UBATUBA - IPMU
: Frograma : 0004 PREVIDENCIA MUNICIPAL - RPPS
Objetivo : Assegurar o direito A previdéncia social dos servidores civis estatutarios ds Prefeitura Municipal de Ubatuba, Camara Municipal, Autarquias
Fundaches Pdblicas do Municipio de Ubatuba.
Justificativa . Garantir os beneficios previdencidrios aos servidores civis estatutdrios da Prefeitura, Cadmara Municipal, Autarguias e Fundagbes Publicas ¢

Municipio de Ubatuba, mediante &8s contribuigbes de seus assegurados ativos, inatives, pensionistas & também do municipio (patronal}, vsando
equiiibrio financeiro e atuarial, dentro dos limites estabelecidos am lei

Pdblico Alve Servidores Civis Estatutdrios da PMU, Camara, Autarquias e Fundagdes Publicas do Municipio

ik Unidade Indice Indice
P Medida Recente Futuro
: Benefitios Concedidos UNIDADE 825 856
Codigo Aglo Praduto Unidade Meta Custo
Medida Fisica Est!maq_g_
8602 APOSENTADORIAS E PENSOES IPMU Aposentadorias & UNIDADE 836 55.088.000.90
" Pansdes Concedidos
00 AMPLIACAD E REFORMA DA SEDE PROPRIA DO tPMU Manter Unidade PERCENTUAL 100 40.000.00
W 2008 MANUTENCAD DA AUTARQUIA - IPMU Mantar Unidade PERCENTUAL 100 2.417.000,00
2098 BENEFICIOS DA PREVIDENCIA SOCIAL - LICENCAS SAUDE Lir.ancade&cllcas PERCENTUAL 100 E0.000,00
Concedidas
TOTAL DO PROGRAMA : 57.606.000,00
TOTAL DO ORGAO ! 57.606.000,00

2023
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™ Brgiio Resp.:
Unlidade Resp.:

MUNICIPIO DE Ubatuba

G ms sammmmmmas PARA o Exenclclo

4 Fundacio de Arte e Cultura de Ubatuba
20 FUNDAGAD DE ARTE E CULTURA UBATUBA - FUNDART
1 FUNDAGAD DE ARTE E CULTURA DE UBATUBA - FUNDART
0002 CULTURA E ARTE E TODA PARTE

Atender o Plano Municipal de Cultura 2017/2026 estabelecido para municipio de Ubatuba. priorizando a descentralizaclo das aghes culturai

realizadas pela Fundart e levando-as para o8 bairros

O programa terd como missdo, alcancar mais bairros, bem como alcangar mais pessoas, com implantagdo de polos culturais & regionais. Vis

aumentar a qualidade e diversidade de eventos culturais a serem realizados na cidade.
Criangas, Jovans, Adultos e Melhor idade

Unidade indice indice
Medida Recente Futuro
Eventos Culturais UNIDADE 27 &8
Oficinas Culiurais UNIDADE 25 50
ooty Codigo  Aglo Produto Unidade Meta Custo
4 Medida Fisica Estimado
R MANUTENGAD DA UNIDADE E DE PESSOAL - FUNﬂﬁ:ﬁf Unidades Mantidas PERCENTUAL 100 2:811.500.00
2 SUBVENGOES S0CIAIS DA FUNDART SubvengBes Concedidas  UNIDADE 1 270.600,00
GRICINAS DA FUNDART Dficinas realizadas UNIDADE 50 230,600.00
EVENTOS E FESTAS DA FUNDART Eventlos realizados UNIDADE 56 712.800.00
ATVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA Unigades Mantidas PERCENTUAL 100 10.000,60
TOTAL DO PROGRAMA : 4.035.500,00
TOTAL DO ORGAO : 4,035.500,00
\
%
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MUNICIPIO DE Ubatuba

ANEXO v ?eaescon Dos mmanm mmmemmsmz‘rwcus*rm pm o Exﬁmicno

EXERGIC!O 2023
_ Instituicdo : 5 Fundagao da Crianga e do Adclescente de Ubatuba
Orgdo Resp.: 21 FUNDAGAQ DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE DE UBATUBA - FUNDAC
:  Unidade Resp.: 1 FUNDAGAQG DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE DE UBATUBA - FUNDAG
[ — 0003 FUNDAC ITINERANTE
Ohbjetivo : Proporcionar 2 oferta de politicas socisls com a descentralizacdo dos servigos da Fundag3o, a fim de lomar todos os programas e projet

acessivels as criangas e aos adolescentes no municipio.

Justificativa : O muricipio é geograficamente extenso e com algumas comunidades nas exiremidades do municipio que ndo tem acesso as polilicas socig
notadamente aquelas destinadas as criangas e adolescentes. A oferta dos servigos e programas na area central cria um abismo entre o Poc
Plblico e a realidade dos bairros, culminando ne crescimento do nimero de criangas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade social

o, Pliblico Alvo : Criangas, adolescentes e suas familias
B ik Unidade Indice indice
: e Medida Recente Futuro
Acoiimento Ingtitucional (criangas/adolescentas) UNIDADE 20 20
w Codigo Agéo Produto Unidade Meta Custo
¥ - Medida Fisica Estimado
Za07 MANUTENCAD DA UNIDADE ADMINISTRATIVA £ ESPAGD DE CONVIVENCIA Unidsdes Mantoas LMIDADE 100 3.150.000,00
TOTAL DO PROGRAMA, : 3.150.008,00
TOTAL DO ORGAD : 3.150.000,00

\
TOTAL DO PPA : \V (9(%/ 554.868.700,00
H
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oval Notte do Fstago |

- | PREFEIT‘URA. MUNICI?AL DA ESTANCIA BALNEARIA DE UBATUBA

RELAGAO DE LEIS QUE AUTORIZAM CELEBRACAO DE CONVENIOS

Terceiro Setor - 2022

LEI BENEFICIARIO CNPJ
1605/97 ASEL — Associagdo Estrela do Litoral 72.750.185/0001-62

1383/1994 APAE — Associagdo de Pais e Amigos | 65.511.156/0001-82
dos Excepcionais
280272006 Casa de Recuperagio - Missdo Jesus ¢ | 01.390.112/0001-69
| Luz
; 1799/1999 GAIATO — Grupo aberto a Infincia e 67.658.724/0001-06
, Adolescéncia — Terapia Ocupacional

| 2064/2001 TAMAR ~ Fundagio Centro Brasileiro | 16.1 10.041/0008-47 1‘{
le de Proteghio e Pesquisa das Tartarugas !

Marinhas — Pré Tamar
3791/2014 Associagio Beneficente AMURT - 92.251.354/0037-38
AMURTEL
3848/2014 Organizagio Comunitaria Ubatuba em 16.782.536/0001-46
Foco _ ]
1479/1995 Lar Vicentino de Ubatuba 45.086.170/0001-79
1799/1999 AUBAE ~ Associagiio Ubatuba 67.658.716/0001-51
Eficiente
1845/1999 Santa Casa de Misericordia de Ubatuba 72.747.967/0001-42 |

Ubatuba, 25 de Abril de 2022

,.\; i

L ]
Gabyriela Cristina do Carmo
Diretora de Gestdo de Repasses ao Terceiro Setor

Secretaria Municipal de Fazenda End.: Avenida Maria Alves, 865 - Centro
E-mail: fazenda@ubatuba.sp.gov.br Ubatuba/SP - CEP: 11680-000
Site: www.ubatuba.sp.gov.br Tel.: (12) 3834-1000
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PREFEITURA MUNiClPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE UBATUBA

Linaral Morte g Eslads g S4a Pauls

Ata da Audiéncia Piblica para apresentagdio da prestagfio de contas do 3° Quadrimestre
de 2021, e para apresentagio da elaboragio da LDO — Lei de Diretrizes Orgamentarias
para o exercicio de 2023, realizada no dia 23/02/2022 as 18:00hs, no Teatro Municipal,
com transmiss#io a0 vivo pelas redes sdcias oficias da prefeitura. Inicia-se a apresentagéo
a Sra. Prefeita Municipal Flavia Pascoal, cumprimentando os presentes € 0s internautas,
relata sobre as principais conquistas do seu primeiro ano de mandato, as dificuldades
encontradas com a situag@o financeira, agradecendo aos secretarios municipais sobre as
revisdes contratuais e contenciio de despesas ocorridas durante o exercicio, passando a
palavra 2 Secretaria de Fazenda ¢ Planejamento Sra. Alethea Paula de Souza Ageu que
agradece, dando abertura para apresentagfio da prestagdo de contas, inicia o Secretdrio
Adjunto de Fazenda e Planejamento, o Sr. Benedito Altair dos Santos, explanando sobre
o fundamento legal da apresentagfio, dando inicio a apresentag@io do terceiro quadrimestre
do presente exercicio, demonstrando os valores das despesas efetivadas por rubrica e
unidade or¢amentaria, resultado da arrecadagfio de impostos e transferéncias, resultado
da receita corrente liquida, despesa com aplicagdio de pessoal de 40,84% no quadrimestre,
resultado do 3° quadrimestre de aplicacfio na educaglo de 26,04%, as despesas de
aplicagéio com saide de 31,92%, e as receitas e despesas das administragdes indiretas.
Informando os valores da divida de curta e longo prazo, os valores restos a pagar, bem
como o valor j& pago, sobre o fluxo de caixa regularizado com 0s pagamentos dos
fornecedores em dia. Informa que as informagdes estio disponiveis no site da prefeitura
www.ubatuba.sp.gov.br / Portal de Transparéncia. Dando sequéncia informa a
municipalidade que se inicia estudos para elaboragéo da Lei de Diretrizes Or¢gamentarias
para o exercicio de 2023, deixando um canal de comunicagiio com a sociedade para
apresentagdo de sugestdes, ¢ que devera ser efetuado através do e-mail
fazenda(@ubatuba sp.gov.br ou pelo site da prefeitura www,ubatuba.sp.gov.br/op.
= Nada mais a ser tratado, eu Adriana Maria dos Santos, Assessora do Diretor de

i Planejamento Orgamentério,tévrei a presente ata, que ¢ assinada por mim e pelos demais
no livro de presmz A

*ﬁ{;}. 3

4
i

Secretaria Municipal de Fazenda End.: Avenida Maria Alves, 863 - Centro

E-mail: fazenda@ubstuba.sp.gov.br Ubatuba/SP - CEP: 11680-000 \\ ; _
Site: www.ubatubia sp.gov.br Tel.: (12) 3834-1000 j}“ @/
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Prefeitura Municipal de Ubatuba
_ Poetal do Pader Executivo

i

3,50.80v.0)

® < Cdade @ Turismo (httpsi/fturismo ubatuna spgovbr) @R Noticias (hitps/Awwe, Lbatuba sp.govbrinoticias) il Serviges (hitp://servicos ubatisba.so g

B Concursos (ntips fhwenew tiiatuba sp.gov briconcursoss) & Didrio hetps://www ubatuba.sp.gov br/diarioafcial/)

eeven Jbarubasp.gov br/contato/] @ Intranet

Wsuita sobre Lei de Diretrizes Orcamentarias 2023 ja esta disponivel

M (TUpS/ A ubatiuba sp.gey br) > Metcies (hapsiAvew ubatubaspgovbird /noticias/ & Consulla sobre Lei de Diretrizes Qrgamentarias 2023 14 eatd dispor

[ =feitura prepara mutirsio da dengue ne Vale do Sol e Jardim Ipiranga SMEL anuncia Atleta do Més de fevereiro da equipe de treinamento
stuba.sp gov br/noticias/mutirac-da-dengue/) natagdo > (https//www.ubatuba.sp.gov.brinoticias/smel-anuncia-atie

s (https://www.ub

3 de Fazenda e Planejamento da Prefeitura de Ubatuba informa gue i3 esta disponivel no link https://www.ubatuba.sp.gov.br/op/ I

M ubatuba sp.gov.briop/) o formuldrio de Orgamento Participativo para elaboragdo da Lei de Divetrizes Orgamentanas (LDO) e Lei Orcamegatar
; 4‘/



PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE UBATUBA

LitGral Norte do Fstac de Sao Paulo

ESTATISTICA DO ORCAMENTO PARTICIPATIVO DA LDO 2023

Qual a sua idade?

Faixa Etaria
25

23

15

10

Até 16 de 208 28 de30a333 dednads AcimadeS0 Sem Resposta

Qual o seu sexo?

Sexo

_Sem Resposta

Masculino Feminino

Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento
E-mail: fazenda@ubatuba.sp.gov.br
Site: www.ubatuba.sp.gov.br

Ubatuba/sP - CEP: 11680-000
Tel.: (12) 3834-1000

End.: Avenida Maria Alves, 865 - Centro ~ @;



PREFEITURA MUNI

IPAL
Litaral Norte go =5 s S50 |

DA ESTANCIA BALNEARIA DE UBATUBA

'aHo

Qual a sua escolaridade?

Escolaridade

4

1
- R

Ensing Superior Ensing Médic Sem Resposia Ensino Fundamental

Reside em Ubatuba?

Reside em Ubatuba?

50
45
40
35
30
25
20
15
10

Sim

Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento End.: Avenida Maria Alves, 865 - Centro
-mail: fazenda@ubatuba.sp.gov.br Ubatuba/SP - CEP: 11680-000
Site: www.ubatuba.sp.gov.br Tel.: (12} 3834-1000
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Das seguintes areas, escolha 3 (trés) que no seu entendimento devem ser
priorizadas para investimento nos préximos 4 anos NO SEU BAIRRO

Areas prioritarias

45
40
35
30
25
20
15
10

selecione 2 (duas) medidas que vocé entende serem mais cruciais para melhorar
o Educaciio em nosso municipio

Medidas prioritarias para melhorar a Educacao
17 17

18 i6
16 i 7 )
14
12
10
8 6 &
5]
4
2
0 .
Centros Escota em tquipamentos e Infraestrutura Atlvidades
universitarios e periodo integral  Tecnologias (salas malores;  pedagogicas
de capacitacao educacionais quadra diferenciadas e
profissional poliesportiva; interdisciplinares
espaco externo
ampliado)
secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento End.: Avenida Maria Alves, 865 - Centro }
E-mail: fazenda@ubatuba.sp.gov.br Ubatuba/SP - CEP: 11680-000

Site: www.ubatuba. sp.gov.br Tel.: (12) 3834-1000




PREFEITURA MUNICIPAL Dﬁ\ ESTANCIA BALNEARIA DE UBATUBA

toral Nort

e o ey P -
Y G0 BsLaao dé San Hag M

Seiecione 2 (duas) medidas que vocé entende serem cruciais para melhorar a
Infraestrutura do nosso municipio

Medidas prioritdrias para melhorar a infraestrutura

25
= 21

20
15
10

5

_a 1
0 it s
Saneamento Bésico  Pavimentagdoe Mobilidade Urbana Acessibilidade para Aumento da matha
recuperacdo de vias (transporte pablico; deficientes ciclo viaria

publicas reducdo de
congestionamento
em alta ternporada;
atc.)

Selecione 2 {duas) medidas que vocé entende serem cruciais para melhorar o
Meio Ambiente do nosso municipio

Medidas prioritarias para melhorar o Meio Ambiente

20
1%
15 —
10
5
g
Maior fiscalizacdo e rigor Lixeiras de coleta seletiva Campanhas de educagdo Apolo a ONGs e
na penalidade referente  por todo municipio . ambiental instituicles de defesa do
a crimes ambientais meio ambiente
Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento End.: Avenida Maria Alves, 865 - Centro jf)‘s
E-mail: fazenda@ubatuba.sp.gov.br Ubatuba/SP - CEP: 11680-000

Site: www.ubatuba.sp.gov.br Tel.: (12) 3834-1000




PREFEITURA MU. ICIP_AL DA ESTANCIA BALNEARIA DE UBATUBA

Litaral Norte do Bstade de

18]

selecione 2 (duas) medidas que vocé entende serem cruciais para melhorar a
saude Publica do nosso municipio

Medidas prioritarias para melhorar a Saude Publica

30 28
25
20
15
10

5 2

0

infraestrutura dos Atendimento Capacitagdo das Uso de tecnologia Indicadores de
postos de saude especializado dentro equipes de saide  para simplificagdo, desempenho
[reforma/ampliagio} do préprio municipio integracdoe
padronizagdo de
processos

selecione 2 (duas) medidas que vocé entende serem cruciais para melhorar 0
Esporte do nosso municipio

Medidas Prioritarias para melhorar o Esportes
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Construgdo de Aumento de Eventos e Campanhas de N&o completo ou

novas guadras vagas nos campeti¢Bes apoio e incentivo N3O a mostra

poliesportivas esportes dentro do a0 esporte

plblicas oferecidos pela proprio
prefeitura municiplo
(futebol, natagdo,
vdlei, surf, etc.)
b
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Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento

PREFEITURA MUN!CIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE UBATUBA

I ‘L'/*’Hl !\\Xzinr’( O Estade sy Ban Ho

Selecione 2 (duas) medidas que vocé entende serem cruciais para melhorar a
Seguranca Publica do nosso municipio

Medidas Prioritarias para melhorar a Seguranga Publica
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Aumento do efetivo da Monitoramento e Aumento da iluminagBo Sinalizacdo vidria (placas,
guarda municipal fiscalizacdo por cameras piblica em vias, parques faixas, semaforos, etc.)
visando o combate ao @ pragas publicas
crime

Selecione 2 (duas) medidas que vocé entende serem cruciais para melhorar o
Turismo do nosso municipio

Medidas Prioritdrias para melhorar o Turismo
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Promogio e Eventos que  lrvestimento em Disponibilizagdo N3o completo ou
marketing fomentem o turismo de banheiros  Ndo a mostra
inteligente da  turismo durante ecolégico publicos
cidade em a baixa
veiculos de temporada
comunicagdo e
internat
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